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งบประมาณรายจ่ายประจำปีงบประมาณ
พ.ศ. ๒๕๗๐

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย
 

อำเภอเมืองชัยภมูิ จังหวัดชัยภมูิ
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ตารางกิโลเมตร

คน

คน

คน

 องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย

 อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

-------------------------------------------------------------------------

 ซอย- ถนน- ต าบล

 อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 36240

พ้ืนท่ี  42.90

ประชากรท้ังหมด  7,108

ข้อมูล ณ วันท่ี 31 กรกฎาคม 2569

ชาย  3,482

หญิง  3,626
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อ ำเภอเมืองชัยภูมิ   จังหวัดชัยภูมิ

ส่วนท่ี 1

ค ำแถลงประกอบงบประมำณรำยจ่ำย

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2570

ของ

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนค่ำย
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จ ำนวน 151,078.87 บำท
จ ำนวน 330,644.60 บำท
จ ำนวน 793,406.61 บำท
จ ำนวน 0.00 บำท
จ ำนวน 142,311.68 บำท
จ ำนวน 0.00 บำท
จ ำนวน 25,350,857.64 บำท
จ ำนวน 34,330,727.76 บำท

งบกลำง จ ำนวน 20,090,516.00 บำท
งบบุคลำกร จ ำนวน 14,472,386.00 บำท
งบด ำเนินงำน จ ำนวน 10,521,902.49 บำท
งบลงทุน จ ำนวน 144,470.00 บำท
งบเงินอุดหนุน จ ำนวน 3,780,872.00 บำท
งบรำยจ่ำยอ่ืน จ ำนวน 0.00 บำท

ค ำแถลงงบประมำณ

ประกอบงบประมำณรำยจ่ำยประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2570

ท่ำนประธำนสภำฯ และสมำชิกสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนค่ำย

          บัดน้ี ถึงเวลำท่ีผู้บริหำรท้องถ่ินขององค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนค่ำย จะได้เสนอร่ำงข้อบัญญัติงบประมำณ
รำยจ่ำยประจ ำปีต่อสภำองค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนค่ำย อีกคร้ังหน่ึง ฉะน้ัน ในโอกำสน้ี ผู้บริหำรท้องถ่ินองค์กำร
บริหำรส่วนต ำบลบ้ำนค่ำย จึงขอช้ีแจงให้ท่ำนประธำนและสมำชิกทุกท่ำนได้ทรำบถึงสถำนะกำรคลัง ตลอดจน 
หลักกำรและแนวนโยบำยกำรด ำเนินกำร ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2570 ดังต่อไปน้ี

1. สถำนะกำรคลัง

1.1.4 รำยกำรกันเงินไว้โดยยังไม่ได้ก่อหน้ีผูกพัน จ ำนวน 14 โครงกำร รวม 2,103,459.15 บำท
1.2 เงินกู้คงค้ำง จ ำนวน 0.00 บำท

2. กำรบริหำรงบประมำณในปีงบประมำณ พ.ศ. 2568

1.1 งบประมำณรำยจ่ำยท่ัวไป

ในปีงบประมำณ พ.ศ. 2569 ณ วันท่ี 31 กรกฎำคม พ.ศ. 2569 องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ินมีสถำนะกำรเงิน 
ดังน้ี

1.1.1 เงินฝำกธนำคำร จ ำนวน 97,087,715.05 บำท
1.1.2 เงินสะสม จ ำนวน 142,057,844.69 บำท
1.1.3 รำยกำรกันเงินไว้แบบก่อหน้ีผูกพันและยังไม่ได้เบิกจ่ำย จ ำนวน 1 โครงกำร รวม 11,860.41 บำท

2.1 รำยรับจริง จ ำนวน 61,099,027.16 บำท ประกอบด้วย
หมวดภำษีอำกร
หมวดค่ำธรรมเนียม ค่ำปรับ และใบอนุญำต
หมวดรำยได้จำกทรัพย์สิน
หมวดรำยได้จำกสำธำรณูปโภค และกิจกำรพำณิชย์
หมวดรำยได้เบ็ดเตล็ด
หมวดรำยได้จำกทุน
หมวดภำษีจัดสรร
หมวดเงินอุดหนุน

2.2 เงินอุดหนุนท่ีรัฐบำลให้โดยระบุวัตถุประสงค์ จ ำนวน 2,757,000.00 บำท
2.3 รำยจ่ำยจริง จ ำนวน 49,010,146.49 บำท ประกอบด้วย
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จ ำนวน 0.00 บำท
จ ำนวน 5,381,164.00 บำท
จ ำนวน 0.00 บำท
จ ำนวน 0.00 บำท2.7 รำยจ่ำยท่ีจ่ำยจำกเงินกู้

2.4 รำยจ่ำยท่ีจ่ำยจำกเงินอุดหนุนท่ีรัฐบำลให้โดยระบุวัตถุประสงค์
2.5 มีกำรจ่ำยเงินสะสมเพ่ือด ำเนินกำรตำมอ ำนำจหน้ำท่ี
2.6 รำยจ่ำยท่ีจ่ำยจำกเงินทุนส ำรองเงินสะสม
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รายรับจริง 
ปี 2568

ประมาณการ 
ปี 2569

ประมาณการ 
ปี 2570

หมวดภาษีอากร 151,078.87 195,000.00 195,000.00
หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 330,644.60 892,100.00 690,500.00
หมวดรายได้จากทรัพย์สิน 793,406.61 700,000.00 700,000.00
หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 0.00 500.00 400.00
หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 142,311.68 115,100.00 165,100.00
หมวดรายได้จากทุน 0.00 3,000.00 3,000.00
รวมรายได้จัดเก็บเอง 1,417,441.76 1,905,700.00 1,754,000.00

หมวดภาษีจัดสรร 25,350,857.64 25,465,300.00 25,625,000.00
รวมรายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

25,350,857.64 25,465,300.00 25,625,000.00

หมวดเงินอุดหนุน 34,330,727.76 34,500,000.00 34,500,000.00
รวมรายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

34,330,727.76 34,500,000.00 34,500,000.00

61,099,027.16 61,871,000.00 61,879,000.00

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย

อ าเภอเมืองชัยภูมิ      จังหวัดชัยภูมิ

1. รายรับ

รายรับ

รายได้จัดเก็บเอง

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

รวม
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รายจ่าย
รายจ่ายจริง

ปี 2568
ประมาณการ  

ปี 2569
ประมาณการ 

ปี 2570

จ่ายจากงบประมาณ
      งบกลาง 20,090,516.00 25,094,440.00 22,600,620.00
      งบบุคลากร 14,472,386.00 18,454,740.00 19,957,080.00
      งบด าเนินงาน 10,521,902.49 12,345,020.00 13,823,700.00
      งบลงทุน 144,470.00 2,362,400.00 2,109,200.00
      งบเงินอุดหนุน 3,780,872.00 3,614,400.00 3,388,400.00

รวมจ่ายจากงบประมาณ 49,010,146.49 61,871,000.00 61,879,000.00

ค าแถลงงบประมาณ

ประกอบงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย

อ าเภอเมืองชัยภูมิ      จังหวัดชัยภูมิ

2. รายจ่าย
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องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย

อ าเภอเมืองชัยภูมิ   จังหวัดชัยภูมิ

ส่วนท่ี 2

ข้อบัญญัติ

เร่ือง

งบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

ของ
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ด้าน รวม

ด้านบริหารท่ัวไป

      แผนงานบริหารงานท่ัวไป 16,411,440.

      แผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,389,400.

ด้านบริการชุมชนและสังคม

      แผนงานการศึกษา 6,784,560.

      แผนงานสาธารณสุข 1,829,120.

      แผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,112,460.

      แผนงานเคหะและชุมชน 1,433,440.

      แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,209,740.

      แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 490,000.

ด้านการเศรษฐกิจ

      แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,207,780.

      แผนงานการเกษตร 410,440.

ด้านการด าเนินงานอ่ืน

      แผนงานงบกลาง 22,600,620.

งบประมาณรายจ่ายท้ังส้ิน 61,879,000.

บันทึกหลักการและเหตุผล
ประกอบร่างข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่าย

ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 ขององค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย
อ าเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ



งาน
งบ
งบบุคลากร 7,272,480 658,080 550,800
     เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,640,960 0 0

     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,631,520 658,080 550,800
งบด าเนินงาน 3,709,200 120,000 44,800
     ค่าตอบแทน 311,200 90,000 4,800
     ค่าใช้สอย 1,940,000 30,000 20,000
     ค่าวัสดุ 913,000 0 20,000

     ค่าสาธารณูปโภค 545,000 0 0
งบลงทุน 106,200 0 0
     ค่าครุภัณฑ์ 106,200 0 0

รวม 11,087,880 778,080 595,600.

9

10,820,640

3,015,000
865,600

5,458,600

132,200
560,000

1,018,000

8,179,680

2,640,960

16,411,440
132,20026,000

3,949,880

85,000

15,000
26,000

1,584,600
459,600

1,025,000

2,339,280
0

2,339,280

รายจ่ายตามงานและงบรายจ่าย
องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย
อ าเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

แผนงานบริหารงานท่ัวไป

งานบริหารท่ัวไป งานวางแผนสถิติและวิชาการ งานบริหารงานคลัง
งานควบคุมภายในและการ

ตรวจสอบภายใน
รวม



งาน
งบ
งบบุคลากร 834,400 834,400
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 834,400 834,400
งบด าเนินงาน 530,000 530,000
     ค่าตอบแทน 130,000 130,000
     ค่าใช้สอย 250,000 250,000
     ค่าวัสดุ 150,000 150,000
งบเงินอุดหนุน 25,000 25,000
     เงินอุดหนุน 25,000 25,000

รวม 1,389,400 1,389,400

งาน
งบ
งบบุคลากร 1,855,560 1,855,560
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,855,560 1,855,560
งบด าเนินงาน 1,765,600 1,765,600
     ค่าตอบแทน 19,000 19,000
     ค่าใช้สอย 450,100 450,100
     ค่าวัสดุ 1,296,500 1,296,500
งบเงินอุดหนุน 3,163,400 3,163,400
     เงินอุดหนุน 3,163,400 3,163,400

รวม 6,784,560 6,784,560 10

งานป้องกันและบรรเทาสา
ธารณภัย

รวม

แผนงานการศึกษา

งานระดับก่อนวัยเรียนและ
ประถมศึกษา

รวม

แผนงานการรักษาความสงบภายใน



งาน
งบ
งบบุคลากร 969,120 969,120
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 969,120 969,120
งบด าเนินงาน 660,000 660,000
     ค่าตอบแทน 50,000 50,000
     ค่าใช้สอย 360,000 360,000
     ค่าวัสดุ 250,000 250,000
งบเงินอุดหนุน 200,000 200,000
     เงินอุดหนุน 200,000 200,000

รวม 1,829,120 1,829,120

งาน
งบ
งบบุคลากร 887,460 0
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 887,460 0
งบด าเนินงาน 115,000 110,000
     ค่าตอบแทน 10,000 0
     ค่าใช้สอย 55,000 110,000
     ค่าวัสดุ 50,000 0

รวม 1,002,460 110,000
11

50,000
1,112,460

887,460
887,460
225,000

10,000
165,000

แผนงานสาธารณสุข

งานบริการสาธารณสุขและ
งานสาธารณสุขอ่ืน

รวม

แผนงานสังคมสงเคราะห์

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
สังคมสงเคราะห์

งานสวัสดิการสังคมและ
สังคมสงเคราะห์

รวม



งาน
งบ
งบบุคลากร 628,440 628,440
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 628,440 628,440
งบด าเนินงาน 805,000 805,000
     ค่าตอบแทน 35,000 35,000
     ค่าใช้สอย 750,000 750,000
     ค่าวัสดุ 20,000 20,000

รวม 1,433,440 1,433,440

งาน
งบ
งบบุคลากร 769,740 769,740
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 769,740 769,740
งบด าเนินงาน 440,000 440,000
     ค่าตอบแทน 70,000 70,000
     ค่าใช้สอย 370,000 370,000

รวม 1,209,740 1,209,740

12

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน

งานส่งเสริมและสนับสนุน
ความเข้มแข็งชุมชน

รวม

แผนงานเคหะและชุมชน

งานก าจัดขยะมูลฝอยและ
ส่ิงปฏิกูล

รวม



งาน
งบ
งบด าเนินงาน 320,000 150,000 490,000
     ค่าใช้สอย 300,000 150,000 470,000
     ค่าวัสดุ 20,000 0 20,000

รวม 320,000 150,000 490,000.

งาน
งบ
งบบุคลากร 990,480 1,935,800
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 990,480 1,935,800
งบด าเนินงาน 3,218,300 86,200

     ค่าตอบแทน 13,300 56,200
     ค่าใช้สอย 620,000 30,000
     ค่าวัสดุ 785,000 0
     ค่าสาธารณูปโภค 1,800,000 0
งบลงทุน 22,000 1,955,000
     ค่าครุภัณฑ์ 22,000 0

     ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 0 1,955,000
รวม 4,230,780 3,977,000

13

1,800,000
1,977,000

22,000

1,955,000
8,207,780

2,926,280
3,304,500

69,500
650,000
785,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับ
อุตสาหกรรมและการโยธา

งานก่อสร้าง รวม

2,926,280

รวม

20,000
20,000

0
20,000

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ

งานกีฬาและนันทนาการ งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน
งานวิชาการวางแผน

และส่งเสริมการท่องเท่ียว



งาน
งบ
งบบุคลากร 265,440 0
     เงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 265,440 0
งบด าเนินงาน 40,000 105,000
     ค่าตอบแทน 5,000 0
     ค่าใช้สอย 35,000 105,000

รวม 305,440 105,000

งาน
งบ
งบกลาง 22,600,620 22,600,620

     งบกลาง 22,600,620 22,600,620
รวม 22,600,620 22,600,620

14

แผนงานงบกลาง

งบกลาง รวม

265,440
145,000

5,000
140,000

410,440

แผนงานการเกษตร

งานส่งเสริมการเกษตร
งานส่ิงแวดล้อมและ
ทรัพยากรธรรมชาติ

รวม

265,440
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ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)

111,913.01 112,085.87 0.00 %

39,276.00 38,993.00 0.00 %

151,189.01 151,078.87

902.10 1,678.10 150.00 %

0.00 0.00 25.00 %

243,150.00 229,290.00 0.00 %

0.00 0.00 0.00 %

2,440.00 3,856.00 100.00 %

520.00 430.00 100.00 %

2,000.00 0.00 -93.33 %

513,251.73 72,790.50 -57.14 %

21,400.00 20,600.00 0.00 %

2,000.00 2,000.00 0.00 %
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รายงานประมาณการรายรับ

ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2570

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนค่ำย

อ ำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

หมวดภาษีอากร

ภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง 150,000.00 150,000.00

รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2569 ปี 2570

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต

ค่ำธรรมเนียมใบอนุญำตกำรขำยสุรำ 1,000.00 2,500.00

ภำษีป้ำย 45,000.00 45,000.00

รวมหมวดภาษีอากร 195,000.00 195,000.00

ค่ำธรรมเนียมเก็บขนอุจจำระหรือส่ิงปฏิกูล 1,000.00 1,000.00

ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 2,500.00 5,000.00

ค่ำธรรมเนียมก ำจัดขยะมูลฝอย 200,000.00 250,000.00

ค่ำธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย 250,000.00 250,000.00

ค่ำปรับกำรผิดสัญญำ 350,000.00 150,000.00

ค่ำใบอนุญำตประกอบกำรค้ำส ำหรับกิจกำรท่ีเป็นอันตรำยต่อสุขภำพ 25,000.00 25,000.00

ค่ำธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพำณิชย์ 500.00 1,000.00

ค่ำธรรมเนียมกำรสมัครรับเลือกต้ังสมำชิกสภำท้องถ่ินหรือผู้บริหำรท้องถ่ิน 60,000.00 4,000.00

ค่ำใบอนุญำตจัดต้ังตลำดเอกชน 2,000.00 2,000.00



ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)

0.00 0.00 -100.00 %

785,663.83 330,644.60

713,803.76 793,406.61 0.00 %

713,803.76 793,406.61

0.00 0.00 -20.00 %

0.00 0.00

62.10 1.68 0.00 %

97,400.00 140,720.00 50.00 %

26,670.00 1,590.00 0.00 %

124,132.10 142,311.68

0.00 0.00 0.00 %

0.00 0.00

522,586.75 527,658.96 0.00 %

12,610,266.96 13,455,824.40 3.17 %
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รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2569 ปี 2570

ค่ำใบอนุญำตเก่ียวกับกำรควบคุมอำคำร 100.00 0.00

ดอกเบ้ีย 700,000.00 700,000.00

รวมหมวดรายได้จากทรัพย์สิน 700,000.00 700,000.00

รวมหมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต 892,100.00 690,500.00

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน

รวมหมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ 500.00 400.00

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์

รำยได้จำกประปำ 500.00 400.00

รำยได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ 15,000.00 15,000.00

รวมหมวดรายได้เบ็ดเตล็ด 115,100.00 165,100.00

เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ 100.00 100.00

เงินชดเชยปฏิบัติกำรฉุกเฉิน 100,000.00 150,000.00

รวมหมวดรายได้จากทุน 3,000.00 3,000.00

หมวดภาษีจัดสรร

หมวดรายได้จากทุน

ค่ำขำยทอดตลำดทรัพย์สิน 3,000.00 3,000.00

ภำษีรถยนต์ 550,000.00 550,000.00

ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. ก ำหนดแผนฯ 12,600,000.00 13,000,000.00



ปี 2567 ปี 2568 ยอดต่าง (%)

4,604,849.05 4,391,672.05 0.00 %

67,320.96 61,435.07 -31.58 %

6,074,334.95 5,660,526.19 0.00 %

0.00 0.00 -100.00 %

1,000.00 0.00 -100.00 %

48,200.69 62,765.13 18.18 %

58,143.12 60,479.84 0.00 %

1,036,944.00 1,130,496.00 -14.67 %

25,023,646.48 25,350,857.64

33,081,557.56 34,330,727.76 0.00 %

33,081,557.56 34,330,727.76

59,879,992.74 61,099,027.16
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ภำษีธุรกิจเฉพำะ 95,000.00 65,000.00

รายการ
รายรับจริง ประมาณการ

ปี 2569 ปี 2570

ภำษีมูลค่ำเพ่ิมตำม พ.ร.บ. จัดสรรรำยได้ฯ 4,600,000.00 4,600,000.00

ค่ำภำคหลวงและค่ำธรรมเนียมตำมกฎหมำยว่ำด้วยป่ำไม้ 200.00 0.00

ค่ำภำคหลวงแร่ 55,000.00 65,000.00

ภำษีสรรพสำมิต 6,000,000.00 6,000,000.00

ภำษีกำรพนัน 100.00 0.00

รวมหมวดภาษีจัดสรร 25,465,300.00 25,625,000.00

หมวดเงินอุดหนุน

ค่ำภำคหลวงปิโตรเลียม 65,000.00 65,000.00

ค่ำธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตำมประมวลกฎหมำยท่ีดิน 1,500,000.00 1,280,000.00

รวมทุกหมวด 61,871,000.00 61,879,000.00

เงินอุดหนุนท่ัวไป 34,500,000.00 34,500,000.00

รวมหมวดเงินอุดหนุน 34,500,000.00 34,500,000.00
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บาท
บาท

บาท

บาท
บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

รายงานรายละเอียดประมาณการรายรับงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป
ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

องค์การบริหารส่วนต าบลบ้านค่าย

หมวดภาษีอากร รวม 195,000
ภาษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้าง จ านวน 150,000

อ าเภอเมืองชัยภูมิ  จังหวัดชัยภูมิ

ประมาณการรายรับรวมท้ังส้ิน 61,879,000

รายได้จัดเก็บเอง

หมวดค่าธรรมเนียม ค่าปรับ และใบอนุญาต รวม 690,500
ค่าธรรมเนียมใบอนุญาตการขายสุรา จ านวน 2,500

ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ภาษีป้าย จ านวน 45,000
ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก็บและขนมูลฝอย จ านวน 250,000
ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก็บขนอุจจาระหรือส่ิงปฏิกูล จ านวน 1,000

ประมาณการไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมก าจัดขยะมูลฝอย จ านวน 250,000
ประมาณการไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับทะเบียนพาณิชย์ จ านวน 1,000
ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมการสมัครรับเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถ่ินหรือผู้บริหาร
ท้องถ่ิน

จ านวน 4,000

ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมเก่ียวกับการควบคุมอาคาร จ านวน 5,000
ประมาณการไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา

ประมาณการไว้ต่ ากว่าปีท่ีผ่านมา

ค่าปรับการผิดสัญญา จ านวน 150,000
ประมาณการไว้ต่ากว่าปีท่ีผ่านมา

บาท     แยกเป็น
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บาท

บาท

บาท
บาท

บาท
บาท

บาท
บาท

บาท

บาท

บาท
บาท

ค่าใบอนุญาตประกอบการค้าส าหรับกิจการท่ีเป็นอันตรายต่อสุขภาพ จ านวน 25,000
ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าใบอนุญาตจัดต้ังตลาดเอกชน จ านวน 2,000

ดอกเบ้ีย จ านวน 700,000
ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

หมวดรายได้จากสาธารณูปโภค และกิจการพาณิชย์ รวม 400

ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

หมวดรายได้จากทรัพย์สิน รวม 700,000

เงินท่ีมีผู้อุทิศให้ จ านวน 100
ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

เงินชดเชยปฏิบัติการฉุกเฉิน จ านวน 150,000

รายได้จากประปา จ านวน 400
ประมาณการไว้ต่ากว่าปีท่ีผ่านมา

หมวดรายได้เบ็ดเตล็ด รวม 165,100

หมวดรายได้จากทุน รวม 3,000
ค่าขายทอดตลาดทรัพย์สิน จ านวน 3,000

ประมาณการไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา

รายได้เบ็ดเตล็ดอ่ืน ๆ จ านวน 15,000
ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา
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บาท

บาท

บาท

บาท

บาท

บาท
บาท

ภาษีรถยนต์ จ านวน 550,000
ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. ก าหนดแผนฯ จ านวน 13,000,000

รายได้ท่ีรัฐบาลเก็บแล้วจัดสรรให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

หมวดภาษีจัดสรร รวม 25,625,000

65,000
ประมาณการไว้ต่ากว่าปีท่ีผ่านมา

ภาษีสรรพสามิต จ านวน 6,000,000

ประมาณการไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา

ภาษีมูลค่าเพ่ิมตาม พ.ร.บ. จัดสรรรายได้ฯ จ านวน 4,600,000
ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

เงินอุดหนุนท่ัวไป จ านวน 34,500,000
ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ประมาณการไว้ต่ากว่าปีท่ีผ่านมา

รายได้ท่ีรัฐบาลอุดหนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

หมวดเงินอุดหนุน รวม 34,500,000

ค่าภาคหลวงปิโตรเลียม จ านวน 65,000
ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าธรรมเนียมจดทะเบียนสิทธิและนิติกรรมตามประมวลกฎหมายท่ีดิน จ านวน 1,280,000

ประมาณการไว้เท่ากับปีท่ีผ่านมา

ค่าภาคหลวงแร่ จ านวน 65,000
ประมาณการไว้สูงกว่าปีท่ีผ่านมา

ภาษีธุรกิจเฉพาะ จ านวน



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

695,520.00 725,760.00 725,760 0.00 %
120,000.00 180,000.00 180,000 0.00 %
120,000.00 180,000.00 180,000 0.00 %

115,920.00 120,960.00 120,960 0.00 %

1,358,338.00 1,434,240.00 1,434,240 0.00 %

2,409,778.00 2,640,960.00 2,640,960

2,094,780.00 1,799,022.00 2,768,000 13.47 %
84,000.00 84,000.00 84,000 0.00 %

168,000.00 164,363.00 168,000 0.00 %
772,144.00 762,360.00 681,840 60.98 %

22

รายงานประมาณการรายจ่าย
ประจ ำปีงบประมำณ พ.ศ. 2570

องค์กำรบริหำรส่วนต ำบลบ้ำนค่ำย
อ ำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

ค่ำตอบแทนรำยเดือนเลขำนุกำร/ท่ีปรึกษำนำยกเทศมนตรี นำยกองค์กำรบริหำรส่วน
ต ำบล

120,960

เงินค่ำตอบแทนประธำนสภำ/รองประธำนสภำ/สมำชิกสภำ/เลขำนุกำรสภำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

1,434,240

รวมเงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) 2,640,960

ค่ำตอบแทนรำยเดือนนำยก/รองนำยกองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน 725,760
ค่ำตอบแทนประจ ำต ำแหน่งนำยก/รองนำยก 180,000
ค่ำตอบแทนพิเศษนำยก/รองนำยก 180,000

งานบริหารท่ัวไป
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง)

เงินประจ ำต ำแหน่ง 168,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 1,097,640

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 3,140,760
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 84,000

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

แผนงานบริหารงานท่ัวไป



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง
110,459.00 177,075.00 168,000 -16.00 %

3,229,383.00 2,986,820.00 3,869,840
5,639,161.00 5,627,780.00 6,510,800

0.00 0.00 10,000 0.00 %
0.00 0.00 10,000 0.00 %
0.00 0.00 10,000 0.00 %

57,648.00 0.00 411,000 -92.70 %

0.00 0.00 8,000 25.00 %

0.00 0.00 30,000 0.00 %
108,000.00 142,414.00 192,000 0.00 %

9,600.00 13,800.00 14,400 33.33 %
175,248.00 156,214.00 685,400

465,570.00 796,351.27 850,000 0.00 %

4,500.00 0.00 10,000 0.00 %
23

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 141,120

ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรสอบข้อเท็จจริงควำมรับผิดทำงละเมิด 10,000
ค่ำตอบแทนคณะกรรมกำรสอบสวนทำงวินัย 10,000
ค่ำตอบแทนเจ้ำหน้ำท่ีในกำรเลือกต้ัง 30,000

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่ำสมนำคุณกรรมกำรสอบคัดเลือกฯ 10,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 4,631,520
รวมงบบุคลากร 7,272,480

งบด าเนินงาน

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 850,000

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 19,200

รวมค่าตอบแทน 311,200

ค่ำตอบแทนในกำรพิมพ์บัญชีรำยช่ือผู้มีสิทธิเลือกต้ัง บัญชีรำยช่ือผู้ไม่ไปใช้สิทธิ
เลือกต้ัง กำรพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้ำบ้ำน และค่ำใช้จ่ำยอ่ืน ๆ

10,000

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 30,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 192,000

รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร
ค่ำรับรอง 10,000

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง
7,000.00 1,000.00 10,000 0.00 %

19,800.00 24,605.00 30,000 0.00 %

155,616.00 103,498.00 150,000 66.67 %
0.00 0.00 224,000 -77.68 %

182,090.00 245,100.00 200,000 50.00 %
13,427.90 0.00 0 0.00 %

0.00 0.00 50,000 100.00 %
0.00 0.00 50,000 400.00 %

0.00 15,575.00 30,000 0.00 %

0.00 0.00 30,000 0.00 %

0.00 0.00 30,000 0.00 %

14,460.00 0.00 0 0.00 %

262,514.17 0.00 0 0.00 %
1,124,978.07 1,186,129.27 1,664,000

145,467.00 91,150.00 150,000 0.00 %
7,990.00 24,756.00 50,000 0.00 %

22,882.00 10,530.00 20,000 0.00 %
24

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเลือกต้ังท้องถ่ิน 50,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 300,000
โครงกำรจัดกำรเลือกต้ังท้องถ่ิน 0

ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุมรำชกำร 30,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำย งบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 250,000

ค่ำใช้จ่ำยในพิธีทำงศำสนำ/รัฐพิธี 10,000

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0
รวมค่าใช้สอย 1,940,000

ค่าวัสดุ

โครงกำรเสริมสร้ำงกำรป้องกันและปรำบปรำมกำรทุจริตในภำครัฐ 30,000

โครงกำรเสริมสร้ำงควำมรู้ประชำธิปไตยและกำรมีส่วนร่วมของประชำชนใน
ท้องถ่ิน

30,000

โครงกำรอบรมคุณธรรมจริยธรรม  ส ำหรับผู้บริหำร, สมำชิกสภำ, พนักงำน
ส่วนท้องถ่ินพนักงำนจ้ำง

0

โครงกำรเฉลิมพระเกียรติ 100,000
โครงกำรฝึกอบรม เพ่ิมประสิทธิภำพกำรปฏิบัติงำนให้กับคณะผู้บริหำร 
สมำชิกสภำ พนักงำนส่วยต ำบลและพนักงำนจ้ำงขององค์กำรบริหำรส่วน

250,000

โครงกำรฝึกอบรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม ส ำหรับ ผู้บริหำร, สมำชิกสภำ, 
พนักงำนส่วนท้องถ่ินพนักงำนจ้ำง

30,000

วัสดุส ำนักงำน 150,000
วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 50,000
วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 20,000

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง
13,685.00 164,398.00 65,000 130.77 %

740.00 0.00 10,000 0.00 %
363,780.00 481,117.60 400,000 12.50 %
10,000.00 12,140.00 10,000 100.00 %

0.00 0.00 4,000 25.00 %
16,740.00 16,910.00 30,000 66.67 %

0.00 2,460.00 5,000 60.00 %
581,284.00 803,461.60 744,000

262,557.45 284,867.67 350,000 14.29 %
41,844.77 36,728.88 50,000 0.00 %
72,835.48 72,169.38 80,000 0.00 %
8,000.00 8,000.00 10,000 50.00 %

385,237.70 401,765.93 490,000
2,266,747.77 2,547,570.80 3,583,400

0.00 0.00 10,000 -100.00 %
0.00 0.00 7,000 -100.00 %
0.00 10,000.00 0 0.00 %

86,000.00 0.00 0 0.00 %
25

วัสดุกำรเกษตร 20,000
วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 5,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 50,000

วัสดุก่อสร้ำง 150,000
วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 10,000
วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน 450,000

ค่ำเช่ำพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และค่ำธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง 15,000
รวมค่าสาธารณูปโภค 545,000

รวมงบด าเนินงาน 3,709,200

ค่ำไฟฟ้ำ 400,000
ค่ำน้ ำประปำ ค่ำน้ ำบำดำล 50,000
ค่ำบริกำรส่ือสำรและโทรคมนำคม 80,000

วัสดุอ่ืน 8,000
รวมค่าวัสดุ 913,000

ค่าสาธารณูปโภค

จัดซ้ือเคร่ืองปรับอำกำศ 0

เก้ำอ้ีท ำงำนส ำหรับผู้บริหำร 0
เก้ำอ้ีส ำนักงำน 0
เก้ำอ้ีส ำนักงำน 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570
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0.00 0.00 25,000 -100.00 %
0.00 0.00 36,000 -100.00 %
0.00 0.00 26,000 -100.00 %

0.00 7,600.00 0 0.00 %

12,500.00 0.00 0 0.00 %

0.00 23,300.00 0 0.00 %
0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 72,000 -100.00 %
0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 8,200.00 0 0.00 %

99,000.00 0.00 0 0.00 %

16,000.00 0.00 0 0.00 %

213,500.00 49,100.00 176,000
213,500.00 49,100.00 176,000

26

ชุดรับแขก 5 ท่ีน่ัง พร้อมโต๊ะกลำง 0
โต๊ะท ำงำนพร้อมเก้ำอ้ี 0

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

เคร่ืองมัลติมีเดียโปรเจคเตอร์ ระดับ XGA จ ำนวน 1 เคร่ือง 0
โทรทัศน์แอล อีดี(LED TV) แบบ Smart TV 28,200

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ครุภัณฑ์ก่อสร้ำง
จัดซ้ือเคร่ืองป๊ัมลม 0

ครุภัณฑ์โฆษณำและเผยแพร่

ผ้ำม่ำนพร้อมอุปกรณ์ 0
ครุภัณฑ์กำรเกษตร

เคร่ืองพ่นยำสะพำยหลัง แบบใช้เคร่ืองยนต์ 4 จังหวะ จ ำนวน 2 เคร่ือง ๆ ละ 
3,800 บำท (เป็นครุภัณฑ์ท่ีไม่มีก ำหนดไว้ในบัญชีรำคำมำตรฐำนครุภัณฑ์ของ
หน่วยงำนรัฐ)

0

รวมงบลงทุน 106,200

จัดซ้ือกล้องโทรทัศน์วงจรปิด 0

จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer)

0

รวมค่าครุภัณฑ์ 106,200

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับงำนประมวลผล แบบท่ี 1 0
เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In One ส ำหรับงำนประมวลผล 78,000

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ จ ำนวน 2 
เคร่ือง ๆละ 4,100 บำท

0



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

25,000.00 25,000.00 0 0.00 %

25,000.00 25,000.00 0
25,000.00 25,000.00 0

8,144,408.77 8,249,450.80 10,270,200

341,603.00 1,933.00 402,660 9.34 %
0.00 0.00 105,000 107.43 %

341,603.00 1,933.00 507,660
341,603.00 1,933.00 507,660

0.00 0.00 5,000 0.00 %
57,258.00 0.00 50,000 20.00 %

0.00 0.00 25,000 0.00 %
57,258.00 0.00 80,000

27

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 440,280

รวมงบเงินอุดหนุน 0
รวมงานบริหารท่ัวไป 11,087,880

งานวางแผนสถิติและวิชาการ

เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติกำรร่วมในกำรช่วยเหลือประชำชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินอ ำเภอเมืองชัยภูมิ

0

รวมเงินอุดหนุน 0

ค่ำเช่ำบ้ำน 60,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 25,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 5,000

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 217,800
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 658,080

รวมงบบุคลากร 658,080

รวมค่าตอบแทน 90,000
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330.00 6,615.00 30,000 0.00 %
330.00 6,615.00 30,000

57,588.00 6,615.00 110,000
399,191.00 8,548.00 617,660

1,296,120.00 1,485,409.00 1,740,060 -2.76 %
42,000.00 42,000.00 42,000 0.00 %

468,829.00 483,360.00 503,280 15.47 %
37,502.00 52,350.00 48,000 -50.00 %

1,844,451.00 2,063,119.00 2,333,340
1,844,451.00 2,063,119.00 2,333,340

218,250.00 427,400.00 271,000 -7.75 %

18,210.00 16,860.00 30,000 0.00 %
93,500.00 86,500.00 120,000 0.00 %

28

รวมงานวางแผนสถิติและวิชาการ 778,080
งานบริหารงานคลัง
งบบุคลากร

ค่ำใช้จ่ำยในกำรประชุมรำชกำร 30,000
รวมค่าใช้สอย 30,000

รวมงบด าเนินงาน 120,000

ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

รวมงบบุคลากร 2,339,280
งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 581,160
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 24,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 2,339,280

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,692,120
เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000

ค่ำเช่ำบ้ำน 120,000

ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

ค่ำตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมกำรท่ีได้รับแต่งต้ังตำมกฎหมำยว่ำด้วยกำร
จัดซ้ือจัดจ้ำงและกำรบริหำรพัสดุภำครัฐ

250,000

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 30,000



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

0.00 21,900.00 54,800 8.76 %
329,960.00 552,660.00 475,800

13,105.00 13,150.00 100,000 0.00 %

0.00 380.00 5,000 0.00 %

12,128.00 14,624.00 50,000 0.00 %
52,260.00 79,100.00 50,000 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 5,000 -100.00 %

10,830.00 372,899.68 725,000 10.34 %
88,323.00 480,153.68 935,000

40,632.00 64,112.90 50,000 0.00 %
0.00 0.00 5,000 0.00 %

29,478.00 12,606.00 30,000 0.00 %
70,110.00 76,718.90 85,000
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รวมค่าตอบแทน 459,600
ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 59,600

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

โครงกำรอบรมให้ควำมรู้เร่ืองภำษีและส่ิงปลูกสร้ำงพ.ศ.2542 ภำษีป้ำย และ
ค่ำธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้องกับ พรบ.สำธำรณสุข

20,000

โครงกำรออกให้บริกำรช ำระภำษีท่ีดินและส่ิงปลูกสร้ำง ภำษีป้ำย 
ค่ำธรรมเนียมกิจกำรท่ีเป็นอันตรำยต่อสุขภำพ

0

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 800,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 50,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 50,000

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 100,000
รำยจ่ำยเก่ียวกับกำรรับรองและพิธีกำร

ค่ำรับรอง 5,000

วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 5,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 30,000

รวมค่าวัสดุ 85,000

รวมค่าใช้สอย 1,025,000
ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 50,000



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

9,256.00 8,356.00 10,000 50.00 %
9,256.00 8,356.00 10,000

497,649.00 1,117,888.58 1,505,800

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0
0.00 0.00 0

2,342,100.00 3,181,007.58 3,839,140

445,620.00 481,990.00 514,740 7.01 %
445,620.00 481,990.00 514,740
445,620.00 481,990.00 514,740

29,800.00 22,800.00 4,800 0.00 %
30

ค่าสาธารณูปโภค
ค่ำบริกำรไปรษณีย์ 15,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 15,000

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

รวมงบลงทุน 26,000
รวมงานบริหารงานคลัง 3,949,880

งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส ำหรับประมวลผล แบบท่ี 1 จอแสดงภำพขนำดไม่น้อย
กว่ำ 23 น้ิว

26,000

รวมค่าครุภัณฑ์ 26,000

รวมงบด าเนินงาน 1,584,600
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ค่าตอบแทน
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 4,800

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 550,800
รวมงบบุคลากร 550,800

งบด าเนินงาน

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 550,800



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง
29,800.00 22,800.00 4,800

8,928.00 10,180.00 10,000 0.00 %
10,200.00 8,890.00 10,000 0.00 %
19,128.00 19,070.00 20,000

3,800.00 4,990.00 10,000 0.00 %
25,000.00 0.00 10,000 0.00 %
28,800.00 4,990.00 20,000
77,728.00 46,860.00 44,800

0.00 4,100.00 0 0.00 %

0.00 4,100.00 0
0.00 4,100.00 0

523,348.00 532,950.00 559,540
11,409,047.77 11,971,956.38 15,286,540

31

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 10,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 10,000

ค่่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000

รวมค่าใช้สอย 20,000

รวมค่าตอบแทน 4,800
ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

รวมค่าครุภัณฑ์ 0
รวมงบลงทุน 0

รวมงานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน 595,600

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ จ ำนวน 1 
เคร่ือง ๆละ 4,100 บำท

0

รวมค่าวัสดุ 20,000
รวมงบด าเนินงาน 44,800

งบลงทุน

รวมแผนงานบริหารงานท่ัวไป 16,411,440



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

127,500.00 0.00 0 0.00 %
127,500.00 0.00 0
127,500.00 0.00 0
127,500.00 0.00 0

0.00 278,834.00 275,800 43.29 %
0.00 9,335.00 9,360 -100.00 %

306,070.00 255,960.00 341,880 9.13 %
44,968.00 64,000.00 72,000 -8.17 %

351,038.00 608,129.00 699,040
351,038.00 608,129.00 699,040

91,000.00 212,400.00 100,000 0.00 %
0.00 0.00 10,000 200.00 %

32

ค่ำป่วยกำรอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือน 0
รวมค่าตอบแทน 0

รวมงบด าเนินงาน 0

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนผู้ปฏิบัติรำชกำรอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

แผนงานการรักษาความสงบภายใน
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 373,080
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 66,120

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 834,400

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 395,200
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 0

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับการรักษาความสงบภายใน 0
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
งบบุคลากร

ค่ำป่วยกำรอำสำสมัครป้องกันภัยฝ่ำยพลเรือน 100,000
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 30,000

รวมงบบุคลากร 834,400
งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง
0.00 32,903.00 48,000 -100.00 %

91,000.00 245,303.00 158,000

0.00 58,480.00 0 0.00 %

0.00 0.00 50,000 100.00 %

0.00 0.00 50,000 0.00 %
0.00 0.00 50,000 0.00 %
0.00 0.00 50,000 0.00 %
0.00 58,480.00 200,000

80,000.00 40,000.00 50,000 0.00 %
77,500.00 48,980.00 50,000 0.00 %
28,950.00 29,000.00 40,000 25.00 %

186,450.00 117,980.00 140,000
277,450.00 421,763.00 498,000

35,000.00 0.00 0 0.00 %
35,000.00 0.00 0

33

รวมค่าตอบแทน 130,000
ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำเช่ำบ้ำน 0

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

ค่าวัสดุ
วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 50,000
วัสดุเคร่ืองดับเพลิง 50,000

โครงกำรฝึกอบรมเพ่ิมศักยภำพ    อปพร. 50,000
โครงกำรฝึกอบรมให้ควำมรู้ในกำรป้องกัน และบรรเทำสำธำรณภัย 50,000

รวมค่าใช้สอย 250,000

โครงกำร"จัดระเบียบท้องถ่ิน 1 อปท. 1 ถนนสวย ปลอดภัย" 0

โครงกำรช่วยเหลือประชำชนตำมอ ำนำจหน้ำท่ีของ อปท. กรณีเยียวยำหรือ
ฟ้ืนฟูหลังเกิดสำธำรณะภัย

100,000

โครงกำรฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติกำรจิตอำสำภัยพิบัติ 50,000

จัดซ้ือเล่ือยโซ่ยนต์ 0
รวมค่าครุภัณฑ์ 0

งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์กำรเกษตร

วัสดุจรำจร 50,000
รวมค่าวัสดุ 150,000

รวมงบด าเนินงาน 530,000



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง
35,000.00 0.00 0

0.00 0.00 25,000 -100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 25,000
0.00 0.00 25,000

663,488.00 1,029,892.00 1,222,040
790,988.00 1,029,892.00 1,222,040

868,440.00 970,570.00 868,880 28.95 %
84,000.00 84,000.00 84,000 0.00 %

489,240.00 502,760.00 654,480 -7.85 %
12,000.00 28,400.00 96,000 -50.00 %

1,453,680.00 1,585,730.00 1,703,360
34

รวมงบลงทุน 0

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

รวมเงินอุดหนุน 25,000
รวมงบเงินอุดหนุน 25,000

รวมงานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย 1,389,400

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติกำรร่วมในกำรช่วยเหลือประชำชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินอ ำเภอเมืองชัยภูมิ

0

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติกำรร่วมในกำรช่วยเหลือประชำชนขององค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ินอ ำเภอเมืองชัยภูมิ

25,000

งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินวิทยฐำนะ 84,000
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 603,120
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 48,000

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,120,440

รวมแผนงานการรักษาความสงบภายใน 1,389,400
แผนงานการศึกษา
งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,855,560
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1,453,680.00 1,585,730.00 1,703,360

0.00 0.00 10,000 0.00 %

8,029.00 9,000.00 9,000 0.00 %
8,029.00 9,000.00 19,000

553,501.00 441,139.00 476,000 -5.44 %
553,501.00 441,139.00 476,000

1,356,932.66 1,291,544.85 1,340,720 -3.30 %
1,356,932.66 1,291,544.85 1,340,720
1,918,462.66 1,741,683.85 1,835,720

380,700.00 0.00 0 0.00 %
1,334,740.00 0.00 0 0.00 %

495,224.00 0.00 0 0.00 %
829,400.00 0.00 0 0.00 %

35

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 9,000
รวมค่าตอบแทน 19,000

ค่าใช้สอย

ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 10,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

รวมงบบุคลากร 1,855,560
งบด าเนินงาน

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

รวมงบด าเนินงาน 1,765,600
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

ค่าวัสดุ
วัสดุงำนบ้ำนงำนครัว 1,296,500

รวมค่าวัสดุ 1,296,500

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
โครงกำรสนับสนุนค่ำใช้จ่ำยในกำรบริหำรสถำนศึกษำ 450,100

รวมค่าใช้สอย 450,100

โครงกำรเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนชุมพลสวรรค์วิทยำ 0
โครงกำรเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนวังก้ำนเหลืองดรุณกิจ 0

เงินอุดหนุนส่วนรำชกำร
โครงกำรเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนกุดเวียนวิทย์ผดุง 0
โครงกำรเงินอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนโค้งน้ ำตับวิทยำคำร 0



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง
0.00 396,900.00 383,400 -16.90 %
0.00 1,727,616.00 1,742,400 -4.29 %
0.00 539,556.00 537,600 -6.25 %
0.00 756,800.00 726,000 -7.27 %

3,040,064.00 3,420,872.00 3,389,400
3,040,064.00 3,420,872.00 3,389,400
6,412,206.66 6,748,285.85 6,928,480
6,412,206.66 6,748,285.85 6,928,480

0.00 0.00 305,320 16.38 %
0.00 0.00 159,000 240.75 %
0.00 0.00 72,000 0.00 %
0.00 0.00 536,320
0.00 0.00 536,320

62,000.00 39,600.00 50,000 0.00 %
62,000.00 39,600.00 50,000
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โครงกำรอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนโค้งน้ ำตับวิทยำคำร 1,667,600
โครงกำรอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนชุมพลสวรรค์วิทยำ 504,000
โครงกำรอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนวังก้ำนเหลืองดรุณกิจ 673,200

โครงกำรอุดหนุนค่ำอำหำรกลำงวันให้แก่โรงเรียนกุดเวียนวิทย์ผดุง 318,600

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 355,320

รวมแผนงานการศึกษา 6,784,560
แผนงานสาธารณสุข
งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน

รวมเงินอุดหนุน 3,163,400
รวมงบเงินอุดหนุน 3,163,400

รวมงานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา 6,784,560

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 50,000
รวมค่าตอบแทน 50,000

รวมงบบุคลากร 969,120
งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 541,800
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 72,000

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 969,120



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

111,900.00 199,500.00 445,000 -32.58 %

0.00 0.00 0 100.00 %
0.00 0.00 0 100.00 %
0.00 0.00 100,000 -50.00 %

36,850.00 0.00 0 0.00 %
0.00 38,300.00 40,000 -100.00 %

148,750.00 237,800.00 585,000

5,456.50 121,428.00 100,000 150.00 %
5,456.50 121,428.00 100,000

216,206.50 398,828.00 735,000

20,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 20,000.00 20,000 0.00 %

20,000.00 0.00 0 0.00 %
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ค่าใช้สอย

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

โครงกำรป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้ำ 0
โครงกำรป้องกันและควบคุมโรคพิษสุนัขบ้ำ 0

รวมค่าใช้สอย 360,000

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 5,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 5,000
โครงกำรป้องกันควบคุมโรคติดต่อ 50,000

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 300,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

เงินอุดหนุนองค์กรประชำชน
โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 11 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 11 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

20,000

รวมงบด าเนินงาน 660,000
งบเงินอุดหนุน
เงินอุดหนุน

ค่าวัสดุ
วัสดุวิทยำศำสตร์หรือกำรแพทย์ 250,000

รวมค่าวัสดุ 250,000

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 12 0



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

0.00 20,000.00 20,000 0.00 %

20,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 20,000.00 20,000 0.00 %

20,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 20,000.00 20,000 0.00 %

20,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 20,000.00 20,000 0.00 %

20,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 20,000.00 20,000 0.00 %

20,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 20,000.00 20,000 0.00 %

20,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 20,000.00 20,000 0.00 %

20,000.00 0.00 0 0.00 %
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โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 4 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 4 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

20,000

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 5 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 2 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

20,000

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 3 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 3 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

20,000

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 12 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

20,000

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 2 0

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 7 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 7 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

20,000

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 8 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 5 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

20,000

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 6 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 6 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

20,000



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

0.00 20,000.00 20,000 0.00 %

20,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 20,000.00 20,000 0.00 %

200,000.00 200,000.00 200,000
200,000.00 200,000.00 200,000
416,206.50 598,828.00 1,471,320
416,206.50 598,828.00 1,471,320

223,213.00 478,160.00 406,640 107.91 %
20,883.00 42,000.00 42,000 0.00 %

244,096.00 520,160.00 448,640
244,096.00 520,160.00 448,640

0.00 0.00 10,000 0.00 %
29,400.00 53,900.00 72,000 -100.00 %
29,400.00 53,900.00 82,000
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โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 8 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

20,000

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 9 0

โครงกำรพระรำชด ำริด้ำนสำธำรณสุข หมู่ท่ี 9 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

20,000

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 845,460

รวมแผนงานสาธารณสุข 1,829,120
แผนงานสังคมสงเคราะห์
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์

รวมเงินอุดหนุน 200,000
รวมงบเงินอุดหนุน 200,000

รวมงานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอ่ืน 1,829,120

ค่ำเช่ำบ้ำน 0
รวมค่าตอบแทน 10,000

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 10,000

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 887,460

รวมงบบุคลากร 887,460



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

13,650.00 24,700.00 130,000 -73.08 %

4,008.00 432.00 10,000 0.00 %
0.00 4,900.00 10,000 0.00 %

17,658.00 30,032.00 150,000

11,770.00 16,360.00 25,000 20.00 %
3,500.00 800.00 30,000 -33.33 %

15,270.00 17,160.00 55,000
62,328.00 101,092.00 287,000

0.00 0.00 72,600 -100.00 %
0.00 0.00 28,000 -100.00 %
0.00 0.00 24,000 -100.00 %

8,000.00 0.00 0 0.00 %
8,000.00 0.00 124,600
8,000.00 0.00 124,600
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ค่าใช้สอย

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 30,000
วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000

รวมค่าใช้สอย 55,000

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 35,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ตู้เก็บเอกสำร 0
โต๊ะท ำงำนพร้อมเก้ำอ้ี 0

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

ค่าครุภัณฑ์
ครุภัณฑ์ส ำนักงำน

เคร่ืองปรับอำกำศ แบบแยกส่วน (รำคำรวมค่ำติดต้ัง) แบบต้ังพ้ืนหรือแบบ
แขวน ขนำด 26,000 บีทียู

0

รวมค่าวัสดุ 50,000
รวมงบด าเนินงาน 115,000

งบลงทุน

จัดซ้ือเคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ (Ink 
Tank Printer)

0
รวมค่าครุภัณฑ์ 0

รวมงบลงทุน 0



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง
314,424.00 621,252.00 860,240

0.00 0.00 50,000 0.00 %

0.00 0.00 30,000 0.00 %

0.00 0.00 30,000 0.00 %
0.00 0.00 110,000
0.00 0.00 110,000
0.00 0.00 110,000

314,424.00 621,252.00 970,240

0.00 15,000.00 0 0.00 %
0.00 15,000.00 0 0.00 %
0.00 15,000.00 0 0.00 %
0.00 15,000.00 0 0.00 %
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ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

โครงกำรซ่อมแซมบ้ำนผู้พิกำร ผู้ยำกไร้ และผู้ด้อยโอกำส 50,000

รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับสังคมสงเคราะห์ 1,002,460
งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์
งบด าเนินงาน

แผนงานเคหะและชุมชน
งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน
งบเงินอุดหนุน

รวมงบด าเนินงาน 110,000
รวมงานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ 110,000

รวมแผนงานสังคมสงเคราะห์ 1,112,460

โครงกำรพัฒนำคุณภำพชีวิตผู้ด้อยโอกำส ผู้ว่ำงงำน และประสบปัญหำทำง
สังคม

30,000

โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำคุณภำพชีวิตผู้พิกำร 30,000
รวมค่าใช้สอย 110,000

ซ่อมแซมหอกระจำยข่ำว บ้ำน แก้งจิก หมู่ท่ี 7 0
ซ่อมแซมหอกระจำยข่ำว บ้ำนโค้งขนัน หมู่ท่ี4 0
ซ่อมแซมหอกระจำยข่ำว บ้ำน โค้งน้ ำตับ หมู่ท่ี 12 0

เงินอุดหนุน
เงินอุดหนุนองค์กรประชำชน

ซ่อมแซมหอกระจำยข่ำว บ้ำน กุดเวียน หมู่ท่ี 6 0

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง
0.00 15,000.00 0 0.00 %
0.00 15,000.00 0 0.00 %
0.00 15,000.00 0 0.00 %
0.00 15,000.00 0 0.00 %
0.00 15,000.00 0 0.00 %
0.00 135,000.00 0
0.00 135,000.00 0
0.00 135,000.00 0

464,640.00 468,960.00 478,840 4.93 %
108,780.00 167,175.00 150,000 -16.00 %
573,420.00 636,135.00 628,840
573,420.00 636,135.00 628,840

6,000.00 22,800.00 35,000 0.00 %
6,000.00 22,800.00 35,000

382,267.15 375,204.09 500,000 0.00 %
42

ซ่อมแซมหอกระจำยข่ำว บ้ำน โค้งน้ ำตับ หมู่ท่ี 5 0
ซ่อมแซมหอกระจำยข่ำว บ้ำน ท่ำหว้ำ หมู่ท่ี 11 0
ซ่อมแซมหอกระจำยข่ำว บ้ำนท่ำหว้ำ หมู่ท่ี3 0

ประมาณการ
ปี 2570

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 502,440

รวมงบเงินอุดหนุน 0
รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับเคหะและชุมชน 0

งานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล

ซ่อมแซมหอกระจำยข่ำว บ้ำนวังก้ำนเหลือง หมู่ท่ี 2 0
ซ่อมแซมหอกระจำยข่ำว บ้ำน เส้ียวน้อย หมู่ท่ี 8 0

รวมเงินอุดหนุน 0

รวมค่าตอบแทน 35,000
ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 35,000

เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 126,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 628,440

รวมงบบุคลากร 628,440

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 500,000

รายการ
รายจ่ายจริง



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

248,250.00 0.00 0 0.00 %
0.00 100,066.55 50,000 300.00 %
0.00 0.00 50,000 0.00 %

630,517.15 475,270.64 600,000

4,690.00 0.00 20,000 0.00 %
4,690.00 0.00 20,000

641,207.15 498,070.64 655,000
1,214,627.15 1,134,205.64 1,283,840
1,214,627.15 1,269,205.64 1,283,840

392,700.00 424,950.00 448,920 71.46 %
392,700.00 424,950.00 448,920
392,700.00 424,950.00 448,920

0.00 0.00 5,000 100.00 %
60,000.00 55,000.00 60,000 0.00 %
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ค่าวัสดุ
วัสดุเคร่ืองแต่งกำย 20,000

รวมค่าวัสดุ 20,000

โครงกำรพัฒนำประสิทธิภำพในกำรจัดกำรขยะมูลฝอย 200,000
โครงกำรอำสำสมัครรักษ์โลก (อถล.) 50,000

รวมค่าใช้สอย 750,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
โครงกำรก ำจัดขยะมูลฝอย 0

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)
เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 769,740

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 769,740

แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน
งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน
งบบุคลากร

รวมงบด าเนินงาน 805,000
รวมงานก าจัดขยะมูลฝอยและส่ิงปฏิกูล 1,433,440

รวมแผนงานเคหะและชุมชน 1,433,440

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 10,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 60,000

รวมงบบุคลากร 769,740
งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

0.00 0.00 4,800 -100.00 %
60,000.00 55,000.00 69,800

0.00 5,541.00 10,000 0.00 %
0.00 4,900.00 10,000 0.00 %
0.00 0.00 50,000 0.00 %

43,740.00 0.00 0 0.00 %
0.00 26,915.00 50,000 0.00 %

21,725.00 0.00 0 0.00 %
0.00 84,100.00 100,000 0.00 %

56,500.00 0.00 0 0.00 %
0.00 0.00 50,000 0.00 %
0.00 112,896.43 100,000 0.00 %

0.00 112,896.43 50,000 0.00 %

139,585.00 234,352.43 370,000
199,585.00 289,352.43 439,800
592,285.00 714,302.43 888,720
592,285.00 714,302.43 888,720
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เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 0
รวมค่าตอบแทน 70,000

ค่าใช้สอย

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

โครงกำรป้องกันและแก้ไขสถำนกำรณ์ฝุ่นละอองขนำดเล็ก PM 2.5 0
โครงกำรผู้สูงอำยุสุขใจ สูงวัยอย่ำงมีคุณค่ำ (โรงเรียนผู้สูงอำยุ) 100,000
โครงกำรผู้สูงอำยุสูขใจ สูงวัยอย่ำงมีคุณค่ำ (โรงเรียนผู้สูงอำยุ) 0

โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำควำมรุนแรงต่อเด็กและสตรี 50,000
โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 0
โครงกำรป้องกันและแก้ไขปัญหำยำเสพติด 50,000

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000

รวมงานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน 1,209,740

โครงกำรส่งเสริมกำรเรียนรู้ตำมปรัชญำเศรษฐกิจพอเพียง 50,000
โครงกำรส่งเสริมและพัฒนำสตรีต ำบลบ้ำนค่ำย 100,000

โครงกำรสืบสำนประเพณีรดน้ ำด ำหัวผู้สูงอำยุต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

50,000

รวมค่าใช้สอย 370,000
รวมงบด าเนินงาน 440,000

รวมแผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 1,209,740



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

186,941.00 0.00 0 0.00 %
0.00 198,500.00 200,000 0.00 %

50,000.00 0.00 0 0.00 %
0.00 50,000.00 50,000 0.00 %

0.00 42,460.00 0 0.00 %

0.00 0.00 50,000 0.00 %

236,941.00 290,960.00 300,000

0.00 0.00 20,000 0.00 %
0.00 0.00 20,000

236,941.00 290,960.00 320,000
236,941.00 290,960.00 320,000
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โครงกำรกีฬำต ำบลบ้ำนค่ำยสัมพันธ์ต้ำนยำเสพติด 200,000
โครงกำรกีฬำพ้ืนบ้ำน บ้ำนค่ำยสัมพันธ์ต้ำนภัยยำเสพติด 0
โครงกำรกีฬำพ้ืนบ้ำน บ้ำนค่ำยสัมพันธ์ต้ำนภัยยำเสพติด 50,000

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

โครงกำรกีฬำต ำบลบ้ำนค่ำยสัมพันธ์ 0

รวมงบด าเนินงาน 320,000
รวมงานกีฬาและนันทนาการ 320,000

งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน

ค่าวัสดุ
วัสดุกีฬำ 20,000

รวมค่าวัสดุ 20,000

โครงกำรส่งนักกีฬำเข้ำร่วมกำรแข่งขันกีฬำท้องถ่ินสัมพันธ์ต้ำนยำเสพติด 
อ ำเภอเมืองชัยภูมิ

0

โครงกำรส่งนักกีฬำเข้ำร่วมแข่งขันกีฬำท้องถ่ินสัมพันธ์ต้ำนยำเสพติดอ ำเภอ
เมืองชัยภูมิ

50,000

รวมค่าใช้สอย 300,000

งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ
งานกีฬาและนันทนาการ

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

29,960.00 0.00 0 0.00 %
70,000.00 0.00 0 0.00 %

0.00 70,000.00 70,000 0.00 %
0.00 45,450.00 50,000 0.00 %

99,960.00 115,450.00 120,000
99,960.00 115,450.00 120,000
99,960.00 115,450.00 120,000

0.00 0.00 20,000 0.00 %
0.00 0.00 20,000
0.00 0.00 20,000
0.00 0.00 20,000

336,901.00 406,410.00 460,000

780,540.00 820,380.00 852,720 11.23 %
46

รวมค่าใช้สอย 150,000
รวมงบด าเนินงาน 150,000

รวมงานศาสนาวัฒนธรรมท้องถ่ิน 150,000

โครงกำรสืบสำนประเพณีบุญเดือนหก 100,000
โครงกำรสืบสำนประเพณีบุญเดือนหก 0

โครงกำรสืบสำรประเพณีเข้ำพรรษำ 50,000

โครงกำรสืบสำนประเพณีเข้ำพรรษำ 0
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

รวมงานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเท่ียว 20,000
รวมแผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 460,000

แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา

โครงกำรส่งเสริมกำรท่องเท่ียววิถีชุมชน (นมัสกำรพระธำตุชัยภูมินทร์) 20,000
รวมค่าใช้สอย 20,000

รวมงบด าเนินงาน 20,000

งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเท่ียว
งบด าเนินงาน
ค่าใช้สอย

เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 948,480

งานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง
42,000.00 42,000.00 42,000 0.00 %

822,540.00 862,380.00 894,720
822,540.00 862,380.00 894,720

0.00 0.00 10,000 0.00 %

31,000.00 12,110.25 3,300 0.00 %
31,000.00 12,110.25 13,300

650,910.00 669,800.00 600,000 0.00 %

8,872.00 432.00 15,000 -33.33 %
14,400.00 4,900.00 15,000 -33.33 %
19,860.00 0.00 0 0.00 %

694,042.00 675,132.00 630,000

42,925.00 69,330.00 80,000 -37.50 %
96,930.00 107,782.00 200,000 0.00 %

569,897.00 237,153.25 400,000 25.00 %
3,880.00 0.00 10,000 0.00 %
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รวมงบบุคลากร 990,480
งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

เงินประจ ำต ำแหน่ง 42,000
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 990,480

รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร 600,000
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 10,000

รวมค่าตอบแทน 13,300
ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเพ่ือให้ได้มำซ่ึงบริกำร

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 10,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 3,300

วัสดุก่อสร้ำง 500,000
วัสดุยำนพำหนะและขนส่ง 10,000

ค่าวัสดุ
วัสดุส ำนักงำน 50,000
วัสดุไฟฟ้ำและวิทยุ 200,000

ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 10,000
ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0

รวมค่าใช้สอย 620,000

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570
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0.00 0.00 5,000 -100.00 %

970.00 5,520.00 20,000 0.00 %
0.00 1,800.00 5,000 0.00 %

714,602.00 421,585.25 720,000

971,302.51 1,771,048.69 1,800,000 0.00 %
971,302.51 1,771,048.69 1,800,000

2,410,946.51 2,879,876.19 3,163,300

0.00 3,400.00 0 0.00 %
0.00 0.00 7,400 -100.00 %
0.00 42,900.00 0 0.00 %

0.00 0.00 43,000 -100.00 %

0.00 7,900.00 0 0.00 %
0.00 0.00 9,000 -100.00 %
0.00 5,070.00 0 0.00 %

0.00 0.00 45,000 -100.00 %
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วัสดุโฆษณำและเผยแพร่ 0

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

เก้ำอ้ีส ำนักงำน 0
เก้ำอ้ีส ำนักงำน หุ้มหนัง มีล้อ 5 ล้อ 0

รวมงบด าเนินงาน 3,218,300
งบลงทุน
ค่าครุภัณฑ์

ค่าสาธารณูปโภค
ค่ำไฟฟ้ำ 1,800,000

รวมค่าสาธารณูปโภค 1,800,000

วัสดุคอมพิวเตอร์ 20,000
วัสดุส ำรวจ 5,000

รวมค่าวัสดุ 785,000

เคร่ืองตัดคอนกรีต 16 น้ิว 0
ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์

โต๊ะท ำงำน โต๊เหล็กมีกระจก 5 ฟุต 0
พัดลมติดผนัง 0

ครุภัณฑ์ก่อสร้ำง

เคร่ืองปรับอำกำศ แบบแยกส่วน (รำคำรวมค่ำติดต้ัง) 0

เคร่ืองปรับอำกำศแบบแยกส่วน (รำคำรวมค่ำติดต้ัง) แบบแขวน ขนำด 
32,000 บีทียู

0

โต๊ะท ำงำน 0

ครุภัณฑ์ส ำนักงำน
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0.00 0.00 0 100.00 %
0.00 24,000.00 0 0.00 %
0.00 8,000.00 0 0.00 %
0.00 91,270.00 104,400
0.00 91,270.00 104,400

3,233,486.51 3,833,526.19 4,162,420

663,960.00 711,880.00 769,000 31.34 %
590,590.00 623,520.00 675,880 21.57 %
44,968.00 116,000.00 120,000 -13.20 %

1,299,518.00 1,451,400.00 1,564,880
1,299,518.00 1,451,400.00 1,564,880

0.00 0.00 10,000 0.00 %
34,500.00 42,000.00 42,000 0.00 %

4,199.75 4,200.00 4,200 0.00 %
38,699.75 46,200.00 56,200
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เงินเดือนข้ำรำชกำร หรือพนักงำนส่วนท้องถ่ิน 1,010,000

รวมงบลงทุน 22,000
รวมงานบริหารท่ัวไปเก่ียวกับอุตสาหกรรมและการโยธา 4,230,780

งานก่อสร้าง

เคร่ืองคอมพิวเตอร์โน้ตบุ๊ก ส ำหรับงำนประมวลผล 0
เคร่ืองพิมพ์ Multifunction แบบฉีดหมึกพร้อมติดต้ังถังหมึกพิมพ์ จ ำนวน 1 
เคร่ือง

0
รวมค่าครุภัณฑ์ 22,000

คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบท่ี 2 22,000

เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตรข้ำรำชกำร/พนักงำน/ลูกจ้ำงประจ ำ 4,200
รวมค่าตอบแทน 56,200

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 10,000
ค่ำเช่ำบ้ำน 42,000
เงินช่วยเหลือกำรศึกษำบุตร

รวมงบบุคลากร 1,935,800
งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 821,640
เงินเพ่ิมต่ำง ๆ ของพนักงำนจ้ำง 104,160

รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 1,935,800

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

0.00 9,492.00 15,000 0.00 %
0.00 10,200.00 15,000 0.00 %

262,320.00 0.00 0 0.00 %
262,320.00 19,692.00 30,000
301,019.75 65,892.00 86,200

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 617,000 -100.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 270,000 -100.00 %
0.00 0.00 360,600 -100.00 %
0.00 0.00 496,000 -100.00 %
0.00 0.00 0 100.00 %

0.00 0.00 291,200 -100.00 %
50

ค่ำบ ำรุงรักษำและซ่อมแซม 0
รวมค่าใช้สอย 30,000

รวมงบด าเนินงาน 86,200

รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ
ค่ำใช้จ่ำยในกำรเดินทำงไปรำชกำร 15,000
ค่ำลงทะเบียนในกำรฝึกอบรม 15,000

ค่าใช้สอย

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

โครงกำรก่อสร้ำงถนน ค.ส.ล.พร้อมท่อระบำยน้ ำ เลียบแม่น้ ำชี 2 (ช่วงหลัง
โรงสี) หมู่ท่ี 2

805,000

โครงกำรก่อสร้ำงถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก พร้อมวำงท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก 
สำยแก้งจิก หมู่ท่ี 7 ซอย 8/1 บ้ำนแก้งจิก หมู่ท่ี 7 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอ

0
โครงกำรก่อสร้ำงลำนเอนกประสงค์คอนกรีตเสริมเหล็ก (ลำนข้ำงศำลำ
กลำงบ้ำน) บ้ำนโค้งขนัน หมู่ท่ี 4 ต ำบลบ้ำนค่ำย อ ำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัด

0

โครงกำรก่อสร้ำงถนน ค.ส.ล. ท่ำหว้ำซอย 15 (นำยไก่) หมู่ท่ี 3 449,000

โครงกำรก่อสร้ำงถนน ค.ส.ล. พร้อมท่อระบำยน้ ำ ท่ำหว้ำซอย 4 (ศำลปู่ตำ) 
หมู่ท่ี 11

498,000

โครงกำรก่อสร้ำงถนน ค.ส.ล. พร้อมท่อระบำยน้ ำ ท่ำหว้ำซอย 7 หมู่ท่ี 11 0

งบลงทุน
ค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง
ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปกำร

โครงกำรติดต้ังพลังงำนแสงอำทิตย์ (โซล่ำเซลล์) บ้ำนกุดเวียน หมู่ท่ี 6 ต ำบล
บ้ำนค่ำย อ ำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

0

โครงกำรปรับปรุงถนนวำงท่อระบำยน้ ำหนองตำกอ ซอย 3 (แยกบ้ำนนำยเด็จ)
 หมู่ท่ี 3

0
โครงกำรวำงท่อระบำยน้ ำ ค.ส.ล.ท่ำหว้ำซอย 21 (นำยภำพ) หมู่ท่ี 3 103,000

ค่ำก่อสร้ำงส่ิงสำธำรณูปโภค



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

149,500.00 0.00 0 0.00 %
0.00 0.00 50,000 100.00 %

149,500.00 0.00 2,084,800
149,500.00 0.00 2,084,800

1,750,037.75 1,517,292.00 3,735,880
4,983,524.26 5,350,818.19 7,898,300

202,560.00 208,680.00 217,080 22.28 %
202,560.00 208,680.00 217,080
202,560.00 208,680.00 217,080

0.00 0.00 5,000 0.00 %
0.00 0.00 5,000

0.00 0.00 35,000 0.00 %
0.00 0.00 35,000
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ค่ำชดเชยสัญญำแบบปรับรำคำได้ (ค่ำ K) 100,000
รวมค่าท่ีดินและส่ิงก่อสร้าง 1,955,000

รวมงบลงทุน 1,955,000

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570
ค่ำปรับปรุงท่ีดินและส่ิงก่อสร้ำง

โครงกำรปรับปรุงสถำนีสูบน้ ำด้วยพลังงำนไฟฟ้ำ บ้ำนแก้งจิก หมู่ท่ี 7 ต.บ้ำน
ค่ำย อ.เมืองชัยภูมิ จ.ชัยภูมิ

0

ค่ำตอบแทนพนักงำนจ้ำง 265,440
รวมเงินเดือน (ฝ่ายประจ า) 265,440

รวมงบบุคลากร 265,440

งานส่งเสริมการเกษตร
งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่ายประจ า)

รวมงานก่อสร้าง 3,977,000
รวมแผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 8,207,780

แผนงานการเกษตร

โครงกำรส่งเสริมกำรปลูกพืชผักสวนครัว 35,000
รวมค่าใช้สอย 35,000

รวมค่าตอบแทน 5,000
ค่าใช้สอย
รำยจ่ำยเก่ียวเน่ืองกับกำรปฏิบัติรำชกำรท่ีไม่เข้ำลักษณะรำยจ่ำยงบรำยจ่ำยอ่ืน ๆ

งบด าเนินงาน
ค่าตอบแทน
ค่ำตอบแทนกำรปฏิบัติงำนนอกเวลำรำชกำร 5,000



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง
0.00 0.00 40,000

202,560.00 208,680.00 257,080

0.00 0.00 50,000 -30.00 %
0.00 0.00 30,000 16.67 %
0.00 0.00 30,000 16.67 %
0.00 0.00 110,000
0.00 0.00 110,000
0.00 0.00 110,000

202,560.00 208,680.00 367,080

176,639.00 150,512.00 272,000 2.76 %
3,200.00 4,334.00 5,500 5.45 %

11,591,200.00 11,804,300.00 15,009,620 -13.39 %
7,487,200.00 7,089,800.00 8,064,000 -6.99 %

79,500.00 65,000.00 78,500 0.00 %
265,083.00 212,744.00 400,000 0.00 %
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รวมงบด าเนินงาน 40,000

โครงกำรอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเน่ืองมำจำกพระรำชด ำริ 35,000
รวมค่าใช้สอย 105,000

รวมงบด าเนินงาน 105,000

ค่าใช้สอย
โครงกำรรักน้ ำ รักป่ำ รักแผ่นดิน 35,000
โครงกำรส่งเสริมกำรอนุรักษ์ทรัพยำกรธรรมชำติและส่ิงแวดล้อม 35,000

รวมงานส่งเสริมการเกษตร 305,440
งานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ
งบด าเนินงาน

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม 279,500
เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน 5,800
เบ้ียยังชีพผู้สูงอำยุ 13,000,000

งบกลาง
งบกลาง
งบกลาง

รวมงานส่ิงแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ 105,000
รวมแผนงานการเกษตร 410,440

แผนงานงบกลาง

เบ้ียยังชีพควำมพิกำร 7,500,000
เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์ 78,500
เงินส ำรองจ่ำย 370,000



ปี 2567 ปี 2568 ปี 2569 ยอดต่าง

455,398.00 477,014.00 978,000 0.72 %
24,852.72 106,812.00 106,820 0.00 %

0.00 180,000.00 180,000 0.00 %

0.00 0.00 0 100.00 %

180,000.00 0.00 0 0.00 %
20,263,072.72 20,090,516.00 25,094,440
20,263,072.72 20,090,516.00 25,094,440
20,263,072.72 20,090,516.00 25,094,440
20,263,072.72 20,090,516.00 25,094,440
46,935,843.06 49,010,146.49 61,871,000

53

เงินสบทบกองทุนหลักประกันสุขภำพองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (สปสช.) 180,000

สมทบกองทุนหลักประกันสุขภำพ อบต.บ้ำนค่ำย  0

รำยจ่ำยตำมข้อผูกพัน
เงินสมทบกองทุนบ ำเหน็จบ ำนำญข้ำรำชกำรส่วนท้องถ่ิน (ก.บ.ท.) 985,000
เงินบ ำเหน็จลูกจ้ำงประจ ำ 106,820

รายการ
รายจ่ายจริง ประมาณการ

ปี 2570

รวมแผนงานงบกลาง 22,600,620
รวมทุกแผนงาน 61,879,000

รวมงบกลาง 22,600,620
รวมงบกลาง 22,600,620
รวมงบกลาง 22,600,620

เงินสบทบกองทุนหลักประกันสุขภำพองค์กรปกครองส่วนท้องถ่ิน (สปสช.) ใน
ส่วนค่ำบริกำรสำธำรณสุขส ำหรับผู้ท่ีมีภำวะพ่ึงพิงในชุมชน

95,000
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รายงานรายละเอียดประมาณการรายจ่ายงบประมาณรายจ่ายท่ัวไป 

ประจำปีงบประมาณ พ.ศ. 2570 

องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย 

อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 
 

ประมาณการรายจ่ายรวมทั้งสิ้น 61,879,000 บาท แยกเป็น 
 

แผนงานบริหารงานทั่วไป 
        

    งานบริหารทั่วไป รวม 11,087,880 บาท 
        

      งบบุคลากร รวม 7,272,480 บาท 
        

        เงินเดือน (ฝ่ายการเมือง) รวม 2,640,960 บาท 
        

        ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/รองนายกองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น จำนวน 725,760 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วน
ตำบลและรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้    
  (1) ค่าตอบแทนรายเดือนนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตรา เดือนละ 28,800 บาท จำนวน 12 เดือน  
  (2) ค่าตอบแทนรายเดือนรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดอืนละ15,840 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประธานสภาองค์การบริหารสว่นตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ. 2554 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566         

        

        ค่าตอบแทนประจำตำแหน่งนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล   
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้  
  (1) เงินประจำตำแหน่งนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 6,000 บาทต่อเดือน จำนวน 12 เดือน  
  (2) เงินประจำตำแหน่งรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน 
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประธานสภาองค์การบริหารสว่นตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการ         
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นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566 

        

        ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รองนายก จำนวน 180,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล แยกดังนี้  
  (1) เงินตอบแทนพิเศษนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 6,000 บาทต่อเดือน จำนวน 12 เดือน  
  (2) เงินตอบแทนพิเศษรองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล  
อัตราเดือนละ 4,500 บาท/คน รวม 2 คน จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประธานสภาองค์การบริหารสว่นตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566         

        

        

ค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการ/ที่ปรึกษานายกเทศมนตรี นายก
องค์การบริหารส่วนตำบล 

จำนวน 120,960 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการนายกองค์การ
บริหารส่วนตำบล อัตราเดือนละ 10,080 บาท จำนวน 1 คน  
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประธานสภาองค์การบริหารสว่นตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566         

        

        

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 

จำนวน 1,434,240 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนแยกดังนี้  
  (1) เงินค่าตอบแทนรายเดือนประธานสภาองค์การบริหารสว่น
ตำบล อัตราเดือนละ 15,840 บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน  
  (2) เงินค่าตอบแทนรายเดือนรองประธานสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 12,960 บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน  
  (3) เงินค่าตอบแทนรายเดือนสมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล 
อัตราเดือนละ 10,080 บาท/คน จำนวน 8 คน จำนวน 12 เดือน  
  (4) เงินค่าตอบแทนรายเดือนเลขานุการสภาองค์การบริหารส่วน
ตำบล อัตราเดือนละ 10,080 บาท จำนวน 1 คน จำนวน 12 เดือน         
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินค่าตอบแทน
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล รองนายกองค์การบริหารส่วนตำบล 
ประธานสภาองค์การบริหารสว่นตำบล รองประธานสภาองค์การ
บริหารส่วนตำบล สมาชิกสภาองค์การบริหารส่วนตำบล เลขานุการ
นายกองค์การบริหารส่วนตำบล และเลขานุการสภาองค์การบริหาร
ส่วนตำบล พ.ศ.2554 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2566 

        

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 4,631,520 บาท 
          

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 3,140,760 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล แยกดังนี้  
  ปลัด อบต. และรองปลัด อบต. จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
  สำนักปลัด อบต. จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 – 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

        

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 84,000 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนรายเดือนปลัด อบต. อัตราเดือนละ 
7,000 บาท จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ลงวันท่ี  
17 กุมภาพันธ์ 2564 เรื่อง มาตรฐานท่ัวไปเกี่ยวกับเงินค่าตอบแทน
นอกเหนือจากเงินเดือนของข้าราชการหรือพนักงานส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2564         

        

        เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 168,000 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล   
ผู้มีสิทธิ แยกดังนี้  
  ปลัด อบต. และรองปลัด อบต. จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
  หัวหน้าสำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

        

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 1,097,640 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน แยกดังนี้          
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  สำนักปลัด จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน ต้ังไว้ 911,880 บาท  
  กองคลัง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน ต้ังไว้ 185,760 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย 

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 141,120 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชพีชั่วคราวของพนักงานจา้ง สำนกัปลัด 
จำนวน 7 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลสว่นท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบา้นค่าย         

          

      งบดำเนินงาน รวม 3,709,200 บาท 
          

        ค่าตอบแทน รวม 311,200 บาท 
          

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น         

          

          ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิดทางละเมิด จำนวน 10,000 บาท 

     

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบข้อเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิดตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0804.4/ว 2158     
ลงวันท่ี 20 เมษายน 2559 ประกอบหนังสือกระทรวงการคลัง 
ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0406.4/ว 38 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2558 

   

                      

          ค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนทางวินัย (สำนักปลัด) จำนวน 10,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนคณะกรรมการสอบสวนวินัยตาม
หลักเกณฑ์ท่ีกำหนด  
- หนังสือสำนักงาน ก.จ. ก.ท. และ ก.อบต. ที่มท 0809.1/ว 381   
ลงวันท่ี 19 มีนาคม 2546 

   

                      

          ค่าตอบแทนเจ้าหน้าที่ในการเลือกตั้ง (สำนักปลัด) จำนวน 30,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีผู้ปฏิบัติงานเลือกต้ังขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย เช่น คณะกรรมการเลือกต้ังประจำองค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่น ประธานกรรมการและกรรมการประจำหน่วย
เลือกต้ัง อนุกรรมการหรือบุคคลท่ีได้รับการแต่งต้ังให้ช่วยเหลือใน
การปฏิบัติหน้าท่ีของผู้อำนวยการการเลือกต้ังประจำองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถิ่น เป็นต้น  
- เป็นไปตามบัญชีอัตราค่าตอบแทนบุคคลท่ีได้รับแต่งต้ังให้ปฏิบัติ
หน้าท่ีในการเลือกต้ังสมาชิกสภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น  
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ท้ายระเบียบคณะกรรมการการเลือกต้ังว่าด้วยการเลือกต้ังสมาชิก
สภาท้องถิ่นหรือผู้บริหารท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0818.2/ว4049     
ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนที่สุด ที่ มท 0808.2/ว5013   
ลงวันที่ 26 สิงหาคม 2563 

          

          

ค่าตอบแทนในการพิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกตั้ง บัญชีรายชื่อ 
ผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่าย
อ่ืน ๆ (สำนักปลัด) 

จำนวน 10,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าท่ีของสำนักงานทะเบียน
อำเภอหรือสำนักงานทะเบียนท้องถิ่น อาทิเช่น ค่าตอบแทนในการ
พิมพ์บัญชีรายชื่อผู้มีสิทธิเลือกต้ัง บัญชีรายช่ือผู้ไม่ไปใช้สิทธิเลือกตั้ง 
การพิมพ์หนังสือแจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ตามที่กรมบัญชี 
กลางกำหนด สำหรับการเลือกต้ังนายกองค์การบริหารส่วนตำบล
และสภาองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 10 ลงวันท่ี 4 มกราคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354    
ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 

   

                      

          ค่าสมนาคุณกรรมการสอบคัดเลือกฯ (สำนักปลัด) จำนวน 10,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าสมนาคุณกรรมการคัดเลือกพนักงานและลูกจ้าง
ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายการ
คัดเลือกพนักงานและลูกจ้างขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2555 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2567 

   

                      

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (สำนักปลัด) จำนวน 30,000 บาท 

          

- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559         

                      

        ค่าเช่าบ้าน (สำนักปลัด) จำนวน 192,000 บาท 

          

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นท่ีมีสิทธิได้รับ
ตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 5) 
พ.ศ. 2565  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0679 ลงวันท่ี        
6 กุมภาพันธ์ 2561         
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        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 19,200 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ท่ีมีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

   

                      

        ค่าใช้สอย รวม 1,940,000 บาท 
                      

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (สำนักปลัด)  จำนวน 850,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถา่ยเอกสาร , 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก , ค่ากำจัดขยะหรือสิ่ง
ปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) , ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ , ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ , ค่าเบ้ีย
ประกัน , ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา , ค่าจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอก , ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้
ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือสำนักงาน หรือป้ายอื่น ๆ ที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง, ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ัง
ประปาเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ังโทรศัพท์ , ค่าติดต้ังเครื่องรับ
สัญญาณต่าง ๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง) เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759 ลงวันท่ี  
19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9636 ลงวนัท่ี  
10 กันยายน 2567  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 41 ลงวันท่ี  
6 มกราคม 2568 

   

                      

        รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         

          ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ (สำนักปลัด)  จำนวน 30,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการขององค์การบรหิาร
ส่วนตำบลบ้านค่าย โดยเป็นการประชุมท่ีเกี่ยวข้องกับภารกิจของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น โดยมีวัตถุประสงค์เพื่อนำผลการประชุม 
ไปเป็นแนวทางปฏิบัติงาน เช่น การประชุมราชการภายในหน่วยงาน
ประจำเดือน การประชุมสภาท้องถิ่น การประชุมระหว่างองคก์ร
ปกครองส่วนท้องถิ่นกับส่วนราชการ เป็นต้น 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว0766 ลงวันท่ี  
5 กุมภาพันธ์ 2563 

                      

          ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/รัฐพิธี (สำนักปลัด)  จำนวน 10,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างทำพานพุ่มดอกไม้ พานประดับ พุ่มดอกไม้ พาน
พุ่มเงินพานพุ่มทอง กรวยดอกไม้ พวงมาลัย ช่อดอกไม้ กระเช้า
ดอกไม้ หรือพวงมาลา สำหรับวางอนุสาวรีย์หรือใช้ในการจัดงาน 
การจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติในวโรกาสต่าง ๆ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

   

                      

          ค่ารับรอง (สำนักปลัด) จำนวน 10,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้สำหรับกรณี
หน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงานหรือเยี่ยมชมองค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย หรือกรณีการตรวจเย่ียม หรือตรวจ
ราชการ การแถลงข่าว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจ่ายเป็น
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าบริการอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ตามกฎหมาย หรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

   

                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (สำนักปลัด)  จำนวน 250,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ี
ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันท่ี  
2 เมษายน 2561  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 388  
ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 

   

                      

          ค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งท้องถิ่น (สำนักปลัด)  จำนวน 50,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเลือกตั้งผู้บริหารท้องถิ่นหรือสมาชิก
สภาท้องถิ่น เช่น ค่าใช้สอยศูนย์ประสานงานการเลือกต้ัง ค่าใช้จ่าย
ในการจัดประชุมท่ีเกี่ยวกับการเลือกต้ัง ค่าพิมพ์บัตรเลือกตั้ง ค่าจัด
สถานที ่ค่าไฟฟ้า และค่าทำความสะอาดหน่วยเลือกตั้ง ค่าใช้จ่ายใน
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การอบรมคณะกรรมการประจำหน่วยเลือกต้ัง (กปน.) และเจ้าหน้าที่
รักษาความปลอดภัยประจำที่เลือกตั้ง และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354  
ลงวันท่ี 14 มิถุนายน 2567 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0818.2/ว 4049  
ลงวันท่ี 19 กรกฎาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 5013  
ลงวันท่ี 26 สิงหาคม 2563  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ 
ว 3717 ลงวันท่ี 1 ธันวาคม 2563 

                      

          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (สำนักปลัด)  จำนวน 300,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมท่ีองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านค่าย ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้อง
ส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย เข้ารับการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรม และการเข้ารับการฝกึอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 

   

                      

          โครงการเฉลิมพระเกียรติ (สำนักปลัด)  จำนวน 100,000 บาท 

     

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดกิจกรรมเฉลิมพระเกียรติ
พระบาทสมเด็จพระเจ้าอยู่หัว สมเด็จพระบรมราชินี และพระบรม
วงษานุวงศ์ เพื่อเป็นการเฉลิมพระเกียรติและสำนึกในพระมหา
กรุณาธิคุณ ตลอดจนเป็นแสดงออกถึงความจงรัก ภักดีต่อสถาบัน
พระมหากษัตริย์ ได้แก่ ค่าใช้จ่ายในการจัดทำซุ้มเฉลิมพระเกยีรติ 
ค่าจ้างพิมพ์พระบรมฉายาลักษณ์ ค่าวัสดุราชพิธีต่าง ๆ และค่าใช้จ่าย
อื่นท่ีจำเป็น เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกฬีาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวนครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 92 ลำดับท่ี 1 

   

                      

          

โครงการฝึกอบรม เพ่ิมประสิทธิภาพการปฏิบัติงานให้กับคณะ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบลและพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย (สำนักปลัด)  

จำนวน 250,000 บาท 

     

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมเพิ่มประสิทธิภาพในการ
ปฏิบัติ งานให้กับผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนตำบล และ
พนักงานจ้างขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย ได้แก่ ค่าอาหาร 
อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนา คุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และ
ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น เป็นต้น  
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และที่แกไ้ข
เพิ่มเติม  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 1239 ลงวันท่ี  
21 กุมภาพันธ์ 2565 

                      

         

โครงการฝึกอบรมอบรมคุณธรรมจริยธรรม สำหรับ ผู้บริหาร, 
สมาชิกสภา, พนักงานส่วนท้องถิ่นพนักงานจ้าง (สำนักปลัด)  

จำนวน 30,000 บาท 

     

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการอบรมคุณธรรม จริยธรรมสำหรับ
ผู้บริหาร สมาชิกสภา พนักงานส่วนท้องถิ่น พนักงานจ้าง ได้แก่ 
ค่าอาหาร อาหารว่าง และเครือ่งดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าจ้างเหมายานพาหนะ ค่าท่ีพัก และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น 
เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 

   

                      

          โครงการเสริมสร้างการป้องกันและปราบปรามการทุจริตในภาครัฐ จำนวน 30,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างการป้องกันและ
ปราบปรามการทุจริตภาครัฐ เข่น ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ี
จำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 

   

                      

          
โครงการเสริมสร้างความรู้ประชาธิปไตยและการมีส่วนร่วมของ
ประชาชนในท้องถิ่น (สำนักปลัด) 

จำนวน 30,000 บาท 

     

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างความรู้ประชาธิปไตยและ
การมีส่วนร่วมของประชาชนในท้องถิ่น ได้แก่ ค่าอาหาร อาหารว่าง 
และเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่าย
อื่น ๆ ที่จำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวนครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 98 ลำดับท่ี 1 

   

                      

        ค่าวัสดุ รวม 913,000 บาท 
                      

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 150,000 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้
จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ   
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

                      

        วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 50,000 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน 
โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฟิวส์ เทป  
ปลั๊กไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ   
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นท่ี มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

           

        วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 20,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น หม้อ กระทะ กะละมัง 
ตะหลิว ผงซักฟอก สบู่ น้ำยาดับกลิ่น เข่ง ผ้าปูโต๊ะ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        วัสดุก่อสร้าง จำนวน 150,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน น้ำมันทาไม้ คีม 
ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำและอุปกรณ์
ประปา ท่อต่าง ๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 10,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควง ประแจ แม่
แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก 
ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         
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        วัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น จำนวน 450,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเชื้อเพลิงและหล่อลื่น เช่น แก๊สหุงต้ม น้ำมัน
เชื้อเพลิง น้ำมันดีเซล น้ำมันก๊าด น้ำมันเบนซิน น้ำมันเตา น้ำมัน
จาระบี น้ำมันเครื่อง ถ่าน ก๊าซ น้ำมันเกียร์ น้ำมันหล่อลื่น ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        วัสดุการเกษตร จำนวน 20,000 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุการเกษตร เช่น เคียว สปริงเกอร์ จอบหมุน 
ผานไถกระทะ คราดซี่พรวนดินระหว่างแถว อวน กระชัง มีดตัด
ต้นไม้ ปุ๋ย ยาป้องกันและกำจัดศัตรูพืชและสัตว์ ฯลฯ           

     

- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ใน การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564     

                      

        วัสดุโฆษณาและเผยแพร่ จำนวน 5,000 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุโฆษณาและเผยแพร่ เช่น ขาตั้งกล้อง ขาตั้ง
เขียนภาพ เลนส์ซูม ป้ายประชาสัมพันธ์ เมมโมรี่การ์ด เอกสาร
เผยแพร่ผลการดำเนินงาน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 50,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพมิพ์
คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม         
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        วัสดุอื่น จำนวน 8,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุอื่น เช่น มิเตอร์น้ำ - ไฟฟ้า ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        ค่าสาธารณูปโภค รวม 545,000 บาท 
                      

        ค่าไฟฟ้า จำนวน 400,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย 
และศูนย์พัฒนาพัฒนาเด็กเล็กตำบลบ้านค่าย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

        ค่าน้ำประปา ค่าน้ำบาดาล จำนวน 50,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าน้ำประปาที่ทำการองค์การบริหารส่วนตำบล และ
ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบ้านค่าย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        ค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม จำนวน 80,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าบริการสื่อสารและโทรคมนาคม รวมถึงค่าใชจ้่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการสื่อสารและโทรคมนาคม เช่น ค่าใช้จ่าย
เกี่ยวกับการใช้ระบบอินเตอร์เน็ต ค่าสมาชิก ค่าขอใช้หมายเลข  
ค่าเช่าเครื่องและอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายท่ีเกี่ยวข้องอื่น ๆ รวมถึง
อินเตอร์เน็ตการ์ดและค่าสื่อสารอื่น ๆ เช่น ค่าเคเบิ้ลทีวี เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 7181 ลงวันท่ี  
27 กันยายน 2565  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         
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        ค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์ และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้อง จำนวน 15,000 บาท 

    

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าเช่าพื้นที่เว็บไซต์และค่าธรรมเนียมท่ีเกี่ยวข้อง  
ระบบ CLOUD , HOSTING  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 184 ลงวันท่ี 12 
มกราคม 2567 

   

                      

      งบลงทุน รวม 106,200 บาท 
                      

        ค่าครุภัณฑ ์ รวม 106,200 บาท 
                      

        ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่         

          โทรทัศน์แอล อีดี(LED TV) แบบ Smart TV  จำนวน 28,200 บาท 

     

(สำนักปลัด) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อโทรทัศน์แอล อี ดี (LED TV) แบบ 
Smart TV ระดับความละเอียดจอภาพ 3840x2160 พิกเเซล ขนาด 
65 นิ้ว 
- เป็นไปตามบัญชีราคามาตรฐานครุภัณฑ์ สำนักงบประมาณ ฉบับ
เดือนธันวาคม 2568 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  

   

                      

        ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์         

          เครื่องคอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผล จำนวน 78,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์ All In One สำหรับงานประมวลผล จำนวน 3 เครื่อง 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ 
และสังคม ฉบับเดือน ธันวาคม 2568 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
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    งานวางแผนสถิติและวิชาการ รวม 778,080 บาท 
                      

      งบบุคลากร รวม 658,080 บาท 
                      

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 658,080 บาท 
                      

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 440,280 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 217,800 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน สำนักปลัด 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 – 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

           

      งบดำเนินงาน รวม 120,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทน รวม 90,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559         

                      

        ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท 

    

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นท่ีมีสิทธิได้รับ
ตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 5)  
พ.ศ. 2565  
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- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0679 ลงวันท่ี 6 
กุมภาพันธ์ 2561 

                      

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

          

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น 
ท่ีมีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

จำนวน 25,000 บาท 

                      

        ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
                      

        รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         
                      

          

ค่าใช้จ่ายในการประชุมราชการ  
(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดประชุมขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น เช่น การจัดประชุมคณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่น 
คณะกรรมการสนับสนุนการจัดทำแผนพัฒนาท้องถิ่น คณะกรรมการ
ติดตามและประเมินผลแผนพัฒนาท้องถิ่น การประชุมประชาคม
ท้องถิ่น หรือคณะทำงานต่าง ๆ ท่ีได้รับแต่งต้ังตามกฎหมาย ระเบียบ
กระทรวงมหาดไทย หรือคำสั่งองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นท่ี
สนับสนุนการจัดประชุมประชาคมแผนชุมชน สร้างเครือขา่ยองค์กร
ชุมชนและสนับสนุนการขับเคลื่อนแผนชุมชนแบบบูรณาการเพื่อนำ
ข้อมูลมาจัดทำเป็นแผนพัฒนาท้องถิ่น เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

จำนวน 30,000 บาท 

                      
    งานบริหารงานคลัง รวม 3,949,880 บาท 
                      

      งบบุคลากร รวม 2,339,280 บาท 
                      

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 2,339,280 บาท 
                      

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,692,120 บาท 

          

(กองคลัง) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล กองคลัง จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         
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        เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

          

- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ผู้มีสิทธิ กองคลัง จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 581,160 บาท 

          

(กองคลัง) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน กองคลัง จำนวน 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 24,000 บาท 

          

(กองคลัง) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง กองคลัง 
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

           

      งบดำเนินงาน รวม 1,584,600 บาท 
                      

        ค่าตอบแทน รวม 459,600 บาท 
                      

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น         

          

ค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการที่ได้รับแต่งตั้งตามกฎหมาย
ว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 

จำนวน 250,000 บาท 

     

(กองคลัง) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะกรรมการท่ีได้รับแต่งต้ัง
ตามกฎหมายว่าด้วยการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุภาครัฐ 
ตามหลักเกณฑ์ท่ีกำหนด  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติการจัดซื้อจัดจ้างและการบริหารพัสดุ
ภาครัฐ พ.ศ. 2560  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/
ว 2850 ลงวันท่ี 12 กันยายน 2561 ประกอบหนังสือกระทรวงการ 
คลัง ด่วนท่ีสุด ท่ี กค 0406.5/ว 85 ลงวันท่ี 6 กันยายน 2561 
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- ประกาศองค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย เรื่อง หลักเกณฑ์การ
เบิกจ่ายค่าตอบแทนบุคคลหรือคณะบุคคล 

                      

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ (กองคลัง) จำนวน 30,000 บาท 

          

- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559         

                      

        ค่าเช่าบ้าน (กองคลัง) จำนวน 120,000 บาท 

          

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่ข้าราชการ/พนักงานส่วนท้องถิ่นท่ี
มีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 5) 
พ.ศ. 2565  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0679 ลงวันท่ี 6 
กุมภาพันธ์ 2561         

                      

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

          
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(กองคลัง)  

จำนวน 59,600 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
ท่ีมีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

   

                      

        ค่าใช้สอย รวม 1,025,000 บาท 
                      

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ (กองคลัง)  จำนวน 100,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถา่ยเอกสาร , 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก , ค่ากำจัดขยะหรือสิ่ง
ปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) , ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ , ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ , ค่าเบ้ีย
ประกัน , ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา , ค่าจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอก , ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้
ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือสำนักงาน หรือป้ายอื่น ๆ ที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง, ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ัง
ประปาเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ังโทรศัพท์ , ค่าติดต้ังเครื่องรับ
สัญญาณต่าง ๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง) เป็นต้น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759 ลงวันท่ี  
19 สิงหาคม 2564 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9636 ลงวนัท่ี  
10 กันยายน 2567 
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 41 ลงวันท่ี  
6 มกราคม 2568 

                      

        รายจ่ายเกี่ยวกับการรับรองและพิธีการ         

          ค่ารับรอง (กองคลัง)  จำนวน 5,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าเลี้ยงรับรองที่สามารถเบิกค่าใช้จ่ายได้สำหรับกรณี
หน่วยงานอื่นหรือบุคคลภายนอกเข้ามาดูงานหรือเยี่ยมชมองค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย หรือกรณีการตรวจเย่ียมหรือตรวจ
ราชการการแถลงขา่ว การมอบเงินหรือสิ่งของบริจาค โดยจ่ายเป็น
ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าอาหาร และค่าบริการอื่น ๆ ที่จำเป็น 
ตามกฎหมาย หรือระเบียบ หรือหนังสือสั่งการของ
กระทรวงมหาดไทย 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 

   

                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (กองคลัง)  จำนวน 50,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ี
ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันท่ี       
2 เมษายน 2561  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 388   
ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 

   

                      

          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (กองคลัง)  จำนวน 50,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมท่ีองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านค่าย ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้อง
ส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย เข้ารับการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 

                      

          

โครงการอบรมให้ความรู้เรื่องภาษีและสิ่งปลูกสร้างพ.ศ.2542  
ภาษีป้าย และค่าธรรมเนียมที่เกี่ยวข้องกับ พรบ.สาธารณสุข 

จำนวน 20,000 บาท 

     

(กองคลัง)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการออกรับบริการจัดเก็บภาษีนอกสถานท่ี  
เช่น ค่าอาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น 
ท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 97 ลำดับท่ี 2 

   

                      

        ค่าบำรุงรักษาและซ่อมแซม (กองคลัง) จำนวน 800,000 บาท 

    

- เพื่อจ่ายเป็นค่าซ่อมแซมบำรงุรักษาทรัพย์สินเพื่อให้สามารถใช้งานได้
ตามปกติ แยกดังนี ้ 
   สำนักปลัด ตั้งไว้ 250,000 บาท  
   กองคลัง ตั้งไว้ 25,000 บาท  
   กองช่าง ตั้งไว้ 500,000 บาท 
   กองสวัสดิการสังคม ตั้งไว้ 20,000 บาท  
   งานตรวจสอบภายใน ต้ังไว้ 5,000 บาท 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 
1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.2/ว 6354 ลงวันท่ี 
14 มิถุนายน 2567 

   

                      

        ค่าวัสดุ รวม 85,000 บาท 
                      

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

          

(กองคลัง)  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ทีไ่ด้จาก
การซื้อ ธงชาติ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 5,000 บาท 

    

(กองคลัง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน  

   



73 

โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฟิวส์ เทป ปลั๊กไฟฟ้า 
 สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นท่ี มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

                      

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 30,000 บาท 

          

(กองคลัง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพมิพ์
คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม         

                      

        ค่าสาธารณูปโภค รวม 15,000 บาท 
                      

        ค่าบริการไปรษณีย์ จำนวน 15,000 บาท 

    

(กองคลัง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าไปรษณีย์ ค่าธนาณัติ ค่าดวงตราไปรษณียากร ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายในการ
บริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว1095  
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

   

                      

      งบลงทุน รวม 26,000 บาท 
                      

        ค่าครุภัณฑ ์ รวม 26,000 บาท 
                      

        ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์         

          
เครื่องคอมพิวเตอร์ สำหรับประมวลผล แบบที่ 1 จอแสดงภาพ
ขนาดไม่น้อยกว่า 23 นิ้ว (กองคลัง) 

จำนวน 26,000 บาท 

     

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดเพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อเครื่อง
คอมพิวเตอร์ สำหรับงานประมวลผล แบบท่ี 1 (จอแสดงภาพไม่น้อย
กว่า 23 นิ้ว) จำนวน 1 เครื่อง 
  - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ 
และสังคม ฉบับเดือน พฤษภาคม 2569 
  - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
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    งานควบคุมภายในและการตรวจสอบภายใน รวม 595,600 บาท 
                      

      งบบุคลากร รวม 550,800 บาท 
                      

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 550,800 บาท 
                      

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 550,800 บาท 

          

(หน่วยตรวจสอบภายใน) 
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล หน่วยตรวจสอบภายใน จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน 
 - เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542 
 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

      งบดำเนินงาน รวม 44,800 บาท 
                      

        ค่าตอบแทน รวม 4,800 บาท 
                      

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

          

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(หน่วยตรวจสอบภายใน)  
 - เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วน
ท้องถิ่น ท่ีมีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

จำนวน 4,800 บาท 

                      

        ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 
                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ (หน่วยตรวจสอบภายใน)  จำนวน 10,000 บาท 

     

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ี
ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561 
 - หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันท่ี 2 
เมษายน 2561 
 - หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 388 ลง
วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 
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          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม (หน่วยตรวจสอบภายใน)  จำนวน 10,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมท่ีองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านค่าย ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้อง
ส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่ายเข้ารับการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 

   

                      

        ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 
                      

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 10,000 บาท 
                      

          

 - เพ่ือจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่
ได้จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ (หน่วยตรวจสอบภายใน) 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันที่ 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 10,000 บาท 

          

 - เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพมิพ์
คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ (หน่วย
ตรวจสอบภายใน) 
 - เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 - 
หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
 - เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม         
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แผนงานการรักษาความสงบภายใน 
                      

    งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย รวม 1,389,400 บาท 
                      

      งบบุคลากร รวม 834,400 บาท 
                      

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 834,400 บาท 
                      

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 395,200 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 373,080 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าตอบแทนพนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน สำนักปลัด จำนวน 3 
อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 66,120 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้างสำนัก
ปลัด จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

      งบดำเนินงาน รวม 530,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทน รวม 130,000 บาท 
                      

        

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอันเป็นประโยชน์แก่องค์กรปกครอง 
ส่วนท้องถิ่น         

                      

          ค่าป่วยการอาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน (สำนักปลัด)  จำนวน 100,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นค่าป่วยการชดเชยการงานหรือเวลาที่เสียไปให้แก่
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายผลเรือน กรณีได้รับคำสั่งให้ปฏิบัติหน้าท่ี
งานป้องกันและบรรเทาสาธารณภัยหรือการรักษาความสงบ
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เรียบร้อยของประชาชนตามกฎหมาย  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย
ให้แก่อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือนขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2560  
- เป็นไปตามระเบียบคณะกรรมการป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย
แห่งชาติ ว่าด้วยค่าใช้จ่ายของอาสาสมัครในการป้องกันและบรรเทา 
สาธารณภัย พ.ศ. 2560 

                      

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 30,000 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559         

                      

        ค่าใช้สอย รวม 250,000 บาท 
                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          

โครงการช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าที่ของ อปท. กรณี
เยียวยาหรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณะภัย  

จำนวน 100,000 บาท 

     

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น กรณีเยียวยาและฟื้นฟูหลังเกิดภัยสา
ธารณภัย เช่น ค่าซ่อมแซมที่อยู่อาศัย ค่าจัดการศพผู้เสียชีวิต ค่า
ช่วยเหลือด้านการเกษตร เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566 - หนังสือกระทรวงมหาดไทยด่วนท่ีสุด ท่ี มท 
0808.2/ว 5911 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2566  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2568 หน้าท่ี 86 ลำดับท่ี 1 

   

                      

          โครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัยพิบัติ จำนวน 50,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมทบทวนชุดปฏิบัติการจิต
อาสาภัยพิบัติ เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 86 ลำดับท่ี 2 
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          โครงการฝึกอบรมเพ่ิมศักยภาพ อปพร. จำนวน 50,000 บาท 

     

(สำนักปลัด) 
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมฝึกอบรมเพิม่ศักยภาพ  
อปพร. เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 86 ลำดับท่ี 4 

   

                      

          โครงการฝึกอบรมให้ความรู้ในการป้องกัน และบรรเทาสาธารณภัย จำนวน 50,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการฝึกอบรมให้ความรู้ป้องกันและ
บรรเทาสาธารณภัย เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม  
ค่าสมนา คุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 86 ลำดับท่ี 5 

   

                      

        ค่าวัสดุ รวม 150,000 บาท 
                      

        วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 50,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น เครื่องแบบ/ชุดปฏิบัติงาน 
เสื้อ กางเกง ถุงเท้า/ถุงมือ รองเท้า เสื้อสะท้อนแสง เสื้อชูชีพ ชุด
ดับเพลิง รวมถึงชนิดกันไฟ (ไม่รวมถังออกซิเจน) วุฒิบัตร อปพร. 
บัตรประจำ อปพร. เข็มเครื่องหมาย อปพร. ชุดปฏิบัติหน้าท่ี
อาสาสมัครป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ค่าวัสดุเครื่องแต่งกายของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 2560  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 2061 ลงวันท่ี 29 
มีนาคม 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยกิจการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน พ.ศ. 2553 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) 
พ.ศ. 2565  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0810.4/ว 179 
ลงวันท่ี 29 มกราคม 2564          



79 

- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0820.3/
ว 3051 ลงวันท่ี 21 ธันวาคม 2564  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0820.3/
ว 1218 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2565 

                      

        วัสดุเครื่องดับเพลิง จำนวน 50,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องดับเพลิง เช่น วาล์วน้ำดับเพลิง(เชื่อมกับ
รถดับเพลิง) ท่อสายส่งน้ำ สายดับเพลิง อุปกรณ์ดับไฟป่า (เช่น สาย
ฉีด,ถัง,ไม้ตบไฟ) ถังดับเพลิง ลูกบอลดับเพลิง ลาโค่ ถังน้ำแบบ
แบตเตอรี่ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0820.3/
ว 3051 ลงวันท่ี 21 ธันวาคม 2564  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0820.3/
ว 1218 ลงวันท่ี 28 เมษายน 2565  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0820.3/
ว 372 ลงวันท่ี 27 มกราคม 2566         

                      

        วัสดุจราจร จำนวน 50,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุจราจร เช่น สัญญาณไฟกระพริบ กรวยจราจร 
แผงกั้นจราจร ป้ายเตือน ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนมาก ที่ มท 0808.2/ว 3892  
ลงวันท่ี 28 มิถุนายน 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0810.4/
ว 367 ลงวันท่ี 7 กุมภาพันธ์ 2565         

                      

      งบเงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 
                      

        เงินอุดหนุน รวม 25,000 บาท 
                      

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ         

          

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชนขององค์กร
ปกครองส่วนท้องถิ่นอำเภอเมืองชัยภูมิ (สำนักปลัด)  

จำนวน 25,000 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนตามโครงการศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการ
ช่วยเหลือประชาชนขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอำเภอ
เมืองชัยภูมิ ให้แก่องค์การบริหารส่วนตำบลห้วยต้อน เป็นหน่วยงาน
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ในการดำเนินการของศูนย์ปฏิบัติการร่วมในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น ระดับอำเภอ (สถานที่กลาง) อำเภอ
เมืองชัยภูมิ ตามหนังสือขอรับเงินอุดหนุนขององค์การบริหารส่วน
ตำบลห้วยต้อน ท่ี 77501/ว 500 ลงวันท่ี 8 กรกฎาคม 2569  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 96 ลำดับท่ี 1 

                      
แผนงานการศึกษา 

                      

    งานระดับก่อนวัยเรียนและประถมศึกษา รวม 6,784,560 บาท 
                      

      งบบุคลากร รวม 1,855,560 บาท 
                      

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,855,560 บาท 
                      

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,120,440 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานครูและบุคลากรทางการศึกษาศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบ้าน
ค่าย จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 – 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0809.4/
ว 2140 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2565         

                      

        เงินวิทยฐานะ จำนวน 84,000 บาท 

    

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวิทยฐานะชำนาญการ เงินวิทยฐานะชำนาญการพิเศษ 
และวิทยฐานะผู้อำนวยการเชี่ยวชาญ ให้กับพนักงานครูและบุคลากร
ทางการศึกษา ศูนย์พัฒนาเด็กเล็กตำบลบ้านค่าย จำนวน 3 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2507 – 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด ที่ มท 
0809.4/ว 2140 ลงวันท่ี 12 กรกฎาคม 2565 
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        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 603,120 บาท 

    

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและพนักงาน
จ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน สำนักปลัด จำนวน 4 อัตรา 
จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย 

   

                      

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 48,000 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง สำนัก
ปลัด จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

      งบดำเนินงาน รวม 1,765,600 บาท 
                      

        ค่าตอบแทน รวม 19,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559         

                      

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 9,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
ท่ีมีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

   

                      

        ค่าใช้สอย รวม 450,100 บาท 
                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         
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          โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายในการบริหารสถานศึกษา จำนวน 450,100 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสนับสนุนค่าใช้จ่ายการบริหาร
สถานศึกษาให้แก่สถานศึกษาภายในสังกัดองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านค่าย เป็นค่าอาหารกลางวัน เงินรายหัวนักเรียน และเงินพัฒนา 
การจัดการศึกษา และเงินอื่นท่ีองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นให้สถาน 
ศึกษาภายในสังกัด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยรายได้และรายจ่าย
ของสถานศึกษาสังกัดองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0816.2/ 
ว 2786 ลงวันท่ี 8 พฤษภาคม 2562  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2568 หน้าท่ี 88 ลำดับท่ี 1         

                      

        ค่าวัสดุ รวม 1,296,500 บาท 
                      

        วัสดุงานบ้านงานครัว จำนวน 1,296,500 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุงานบ้านงานครัว เช่น ไม้กวาด เข่ง มุ้ง  
ผ้าปูท่ีนอน ปลอกหมอน ผ้าห่ม ผ้าปูโต๊ะ วัสดุประกอบอาหาร 
อาหารสำเร็จรูป ฯลฯ  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้ออาหารเสริม (นม) ให้แกศู่นย์
พัฒนาเด็กเล็กตำบลบ้านค่าย และสถานศึกษาในสังกัดสำนักงาน
คณะกรรมการการศึกษาขั้นพืน้ฐานในพื้นท่ีองค์การบริหารสว่น
ตำบลบ้านค่าย ในอัตราคนละ 7.97 บาท  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ 
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0816.2/  
ว 5838 ลงวันท่ี 30 มิถุนายน 2568         

                      

      งบเงินอุดหนุน รวม 3,163,400 บาท 
                      

        เงินอุดหนุน รวม 3,163,400 บาท 
                      

        เงินอุดหนุนส่วนราชการ         
                      

          โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนกุดเวียนวิทย์ผดุง จำนวน 318,600 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่นักเรียน
ระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียนกุดเวียนวิทย์ผดุง 
จำนวน 59 คน ในอัตราคนละ 27 บาทต่อวัน จำนวน 200 วัน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569         
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- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 90 ลำดับท่ี 7 

                      

          

โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนโค้งน้ำตับ 
วิทยาคาร 

จำนวน 1,667,600 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่นักเรียน
ระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 และนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 -3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาของ
โรงเรียนโค้งน้ำตับวิทยาคาร จำนวน 379 คน ในอัตราคนละ 22 
บาทต่อวัน จำนวน 200 วัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 90 ลำดับท่ี 8     

                      

          

โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนชุมพลสวรรค์
วิทยา 

จำนวน 504,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่นักเรียน
ระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 และนักเรียนระดับชั้น
มัธยมศึกษาปีท่ี 1 -3 ในโรงเรียนขยายโอกาสทางการศึกษาของ
โรงเรียนชุมพลสวรรค์วิทยา จำนวน 105 คน ในอัตราคนละ 24 บาท
ต่อวัน จำนวน 200 วัน 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 90 ลำดับท่ี 9     

                      

          

โครงการอุดหนุนค่าอาหารกลางวันให้แก่โรงเรียนวังก้านเหลือง
ดรุณกิจ 

จำนวน 673,200 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนในการจัดหาอาหารกลางวันให้แก่นักเรียน
ระดับอนุบาลถึงประถมศึกษาปีท่ี 6 ของโรงเรียนวังก้านเหลืองดรุณ
กิจ จำนวน 153 คน ในอัตราคนละ 22 บาทต่อวัน จำนวน 200 วัน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 90 ลำดับท่ี 6     
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แผนงานสาธารณสุข 
                      

    งานบริการสาธารณสุขและงานสาธารณสุขอื่น รวม 1,829,120 บาท 
                      

      งบบุคลากร รวม 969,120 บาท 
                      

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 969,120 บาท 
                      

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 355,320 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล สำนักปลัด จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542 
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 541,800 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน สำนักปลัด 
จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบล บ้านค่าย         

                      

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 72,000 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มการครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง สำนัก
ปลัด จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 – 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

      งบดำเนินงาน รวม 660,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทน รวม 50,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 50,000 บาท 

    

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีปฏิบัติงานนอกเวลา
ราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจากผู้บริหาร
ท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
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พ.ศ. 2559 
                      

        ค่าใช้สอย รวม 360,000 บาท 
                      

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         
                      

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ  จำนวน 300,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ผู้ปฏิบัติงานการแพทย์ฉุกเฉิน 
สำรวจจำนวนข้อมูลสุนัขและแมว ฯลฯ  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการ เช่น ผู้ปฏิบัติงานการแพทย์ฉุกเฉิน 
สำรวจข้อมูลจำนวนสัตว์และขึ้นทะเบียนสัตว์ , จ้างฉีดวัคซีนตาม
โครงการสัตว์ปลอดโรคคนปลอดภัย ตามพระปณิธานศาสตราจารย์ 
ดร.สมเด็จพระเจ้าน้องนางเธอ เจ้าฟ้าจุฬาภรณวลัยลักษณ์อัคราช
กุมารี กรมพระศรีสวางควัฒน วรขัตติยราชนารี  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0819.3/
ว 3267 ลงวันท่ี 9 สิงหาคม 2566  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9636 ลง
วันท่ี 10 กันนยายน 2567         

                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 5,000 บาท 

     

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ี
ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันท่ี 2 
เมษายน 2561  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 388 ลง
วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 

   

                      

          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 5,000 บาท 

     

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมท่ีองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านค่าย ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้อง
ส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่ายเข้ารับการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 

                      

          โครงการป้องกันควบคุมโรคติดต่อ (สำนักปลัด)  จำนวน 50,000 บาท 

     

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและควบคุมโรคติดต่อ เช่น 
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ ค่าใช้จ่ายในการรณรงค์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2557  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 83 ลำดับท่ี 1 

   

                      

        ค่าวัสดุ รวม 250,000 บาท 
                      

        วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ จำนวน 250,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์ เช่น สำลี ถุงมือ 
ทรายอะเบท น้ำยากำจัดยุง เคมีภัณฑ์อื่น ๆ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว1095 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

      งบเงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท 
                      

        เงินอุดหนุน รวม 200,000 บาท 
                      

        เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน         
                      

          

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 11 ตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 11 เพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0819.2/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 85 ลำดับท่ี 12 
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โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 12 ตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 12 เพื่อ
เป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0819.2/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 85 ลำดับท่ี 13     

                      

          

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 2 ตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 2 เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0819.2/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 83 ลำดับท่ี 4 

   

                      

          

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 3 ตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 3 เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0819.2/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 83 ลำดับท่ี 5 

   

         
         
         
                      



88 

          

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 4 ตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 4 เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0819.2/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 84 ลำดับท่ี 6 

   

                      

          

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 5 ตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 5 เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0819.2/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 84 ลำดับท่ี 7 

   

                      

          

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 6 ตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 6 เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0819.2/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 84 ลำดับท่ี 8 
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โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 7 ตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 7 เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0819.2/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 84 ลำดับท่ี 9 

   

                      

          โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 8 ตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 
                  

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 8 เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0819.2/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 84 ลำดับท่ี 10     

                      

          

โครงการพระราชดำริด้านสาธารณสุข หมู่ที่ 9 ตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมืองชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ 

จำนวน 20,000 บาท 

     

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินอุดหนุนให้คณะกรรมการหมู่บ้าน หมู่ท่ี 9 เพื่อเป็น
ค่าใช้จ่ายในการดำเนินการขับเคลื่อนโครงการพระราชดำริด้าน
สาธารณสุข 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินอุดหนุนของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ด่วนท่ีสุด  
ท่ี มท 0819.2/ว 2072 ลงวันท่ี 5 กรกฎาคม 2561  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566–2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 85 ลำดับท่ี 11     
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แผนงานสังคมสงเคราะห์ 
                      

    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับสังคมสงเคราะห์ รวม 1,002,460 บาท 
                      

      งบบุคลากร รวม 887,460 บาท 
                      

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 887,460 บาท 
                      

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 845,460 บาท 

          

(กองสวัสดิการสังคม) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล กองสวัสดิการสังคม จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 
เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

        เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

          

(กองสวัสดิการสังคม) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล 
ผู้มีสิทธิ (ผู้อำนวยการกองสวัสดิการสังคม) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 
12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น
พ.ศ. 2542 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

      งบดำเนินงาน รวม 115,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทน รวม 10,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

          

(กองสวัสดิการสังคม)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน 
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559         

                      

        ค่าใช้สอย รวม 55,000 บาท 
                      

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 35,000 บาท 

     

(กองสวัสดิการสังคม)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถา่ยเอกสาร , 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก , ค่ากำจัดขยะหรือสิ่ง
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ปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) , ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ , คา่ธรรมเนียมต่าง ๆ , ค่าเบ้ีย
ประกัน , ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา , ค่าจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอก , ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้
ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือสำนักงาน หรือป้ายอื่น ๆ ท่ีไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง, ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ัง
ประปาเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ังโทรศัพท์ , ค่าติดต้ังเครื่องรับ
สัญญาณต่าง ๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง) เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 - เป็นไป
ตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการจัดทำ
ประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 และ
แก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2563  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759 ลงวนัท่ี  
19 สิงหาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9636 ลงวันท่ี  
10 กันยายน 2567  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 41 ลงวันท่ี  
6 มกราคม 2568 

                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ  จำนวน 10,000 บาท 

     

(กองสวัสดิการสังคม)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราว ให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ี
ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบ้ียเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันท่ี  
2 เมษายน 2561  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 388  
ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564     

                      

          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

     

(กองสวัสดิการสังคม)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมท่ีองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านค่าย ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้อง
ส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย 
เข้ารับการฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
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ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 

                      

        ค่าวัสดุ รวม 50,000 บาท 
                      

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 30,000 บาท 

          

(กองสวัสดิการสังคม)  
เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ทีไ่ด้จาก
การซื้อ ธงชาติ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

          

(กองสวัสดิการสังคม)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับ เครื่องพมิพ์
คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม         

                      
    งานสวัสดิการสังคมและสังคมสงเคราะห์ รวม 110,000 บาท 
                      

      งบดำเนินงาน รวม 110,000 บาท 
                      

        ค่าใช้สอย รวม 110,000 บาท 
                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่ายงบ
รายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          

โครงการซ่อมแซมบ้านผู้พิการ ผู้ยากไร้ และผู้ด้อยโอกาส 
(กองสวัสดิการสังคม) 

จำนวน 50,000 บาท 

     

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการซ่อมแซมบ้านผู้พิการ ผู้ยากไร้ และ
ผู้ด้อยโอกาส  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 80 ลำดับท่ี 1 
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โครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส ผู้ว่างงาน และประสบ
ปัญหาทางสังคม 

จำนวน 30,000 บาท 

     

(กองสวัสดิการสังคม) 
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้ด้อยโอกาส  
ผู้ว่างงาน และผู้ประสบปัญหาทาง เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและ
เครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ี
จำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 80 ลำดับท่ี 2 

   

                      

          โครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้พิการ จำนวน 30,000 บาท 

     

(กองสวัสดิการสังคม)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาคุณภาพชีวิตผู้
พิการ เช่น ค่าอาหาร อาหารวา่งและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวทิยากร 
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567หน้าท่ี 80 ลำดับท่ี 3 

   

                      
แผนงานเคหะและชุมชน 

                      

    งานกำจัดขยะมูลฝอยและสิ่งปฏิกูล รวม 1,433,440 บาท 
                      

      งบบุคลากร รวม 628,440 บาท 
                      

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 628,440 บาท 
                      

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 502,440 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน สำนักปลัด 
จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 126,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง สำนัก
ปลัด จำนวน 4 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น         
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พ.ศ. 2542 - เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2567 - 2569) 
ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย 

                      

      งบดำเนินงาน รวม 805,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทน รวม 35,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 35,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559         

                      

        ค่าใช้สอย รวม 750,000 บาท 
                      

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 500,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าจ้างเหมาบริการกำจัดขยะมูลฝอย และรายจ่าย
เพื่อให้ได้มาซึ่งบริการอื่น ๆ 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการบริหารงานของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือ ท่ี มท 0808.2/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 
2564 

   

                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          

โครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการขยะมูลฝอย 
(สำนักปลัด)  

จำนวน 200,000 บาท 

     

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการพัฒนาประสิทธิภาพในการจัดการ
ขยะมูลฝอย ได้แก่ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าท่ีท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 95 ลำดับท่ี 2 

   

                      

          โครงการอาสาสมัครรักษ์โลก (อถล.) จำนวน 50,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการเสริมสร้างอาสาสมัครรักษโ์ลก ได้แก่ 
ค่าอาหาร อาหารว่าง และเครือ่งดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ
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อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 95 ลำดับท่ี 3 

                      

        ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 
                      

        วัสดุเครื่องแต่งกาย จำนวน 20,000 บาท 

          

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุเครื่องแต่งกาย เช่น ถุงมือ (ท่ีใช้ในการเก็บขยะ)
ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      
แผนงานสร้างความเข้มแข็งของชุมชน 

                      

    งานส่งเสริมและสนับสนุนความเข้มแข็งชุมชน รวม 1,209,740 บาท 
                      

      งบบุคลากร รวม 769,740 บาท 
                      

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 769,740 บาท 
                      

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 769,740 บาท 

          

(กองสวัสดิการสังคม) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล กองสวัสดิการสังคม จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 
เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

      งบดำเนินงาน รวม 440,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทน รวม 70,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

          
(กองสวัสดิการสังคม)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีปฏิบัติงานนอก         
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เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559 

                      

        ค่าเช่าบ้าน จำนวน 60,000 บาท 

          

(กองสวัสดิการสังคม)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นท่ีมีสิทธิได้รับ
ตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 5)
พ.ศ. 2565  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 0679 ลงวันท่ี  
6 กุมภาพันธ์ 2561         

                      

        ค่าใช้สอย รวม 370,000 บาท 
                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

     

(กองสวัสดิการสังคม)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราวให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ี
ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันท่ี 2 
เมษายน 2561  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 388  
ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 

   

                      

          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

     

(กองสวัสดิการสังคม)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมท่ีองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านค่าย ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้อง
ส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย เข้ารับการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 
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          โครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด จำนวน 50,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการป้องกันและแก้ไขปัญหายาเสพติด 
เข่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่า
วัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 85 ลำดับ ที่ 14 

   

                      

          

โครงการผู้สูงอายุสุขใจ สูงวัยอย่างมีคุณค่า (โรงเรียนผู้สูงอายุ) 
(กองสวัสดิการสังคม)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสูงอายุสุขใจ สูงวัยอย่างมีคุณค่า 
(โรงเรียนผู้สูงอายุ) เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2557  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 81 ลำดับ ที่ 4 

จำนวน 100,000 บาท 

                      

          โครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง จำนวน 50,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการเรียนรู้ตามปรัชญา
เศรษฐกิจพอเพียง เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม คา่
สมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567หน้าท่ี 82 ลำดับ ที่ 9 

   

                      

          โครงการส่งเสริมและพัฒนาสตรีตำบลบ้านค่าย จำนวน 100,000 บาท 

     

(กองสวัสดิการสังคม)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมและพัฒนาสตรีตำบลบ้าน
ค่าย เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวทิยากร
ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 25569 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 81 ลำดับ ที่ 7 
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โครงการสืบสานประเพณีรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุตำบลบ้านค่าย 
อำเภอเมือง จังหวัดชัยภูมิ (กองสวัสดิการสังคม)  

จำนวน 50,000 บาท 

     

- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการสืบสานประเพณีรดน้ำดำหัวผู้สูงอายุ
ตำบลบ้านค่าย เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณ
วิทยากรค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงานการจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกฬีาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 เพิม่เติม 2/2569 หน้าท่ี 2 ลำดับ ที่ 1 

   

                      
แผนงานการศาสนา วัฒนธรรม และนันทนาการ 

                      

    งานกีฬาและนันทนาการ รวม 320,000 บาท 
                      

      งบดำเนินงาน รวม 320,000 บาท 
                      

        ค่าใช้สอย รวม 300,000 บาท 
                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          โครงการกีฬาตำบลบ้านค่ายสัมพันธ์ต้านยาเสพติด จำนวน 200,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกีฬาตำบลบ้านค่ายสัมพันธ์ต้านยา
เสพติด เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสานท่ี ค่าอุปกรณ์แข่งขัน ค่ากรรมการ 
ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินรางวัล แล
ค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 91 ลำดับ ที่ 1 

   

                      

          โครงการกีฬาพ้ืนบ้าน บ้านค่ายสัมพันธ์ต้านภัยยาเสพติด จำนวน 50,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการกีฬาพื้นบ้านบ้านค่ายสัมพันธ์ต้าน
ภัยยาเสพติด เช่น ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับสถานท่ี ค่าอุปกรณ์แข่งขนั ค่า
กรรมการ คา่ตอบแทนเจ้าหน้าท่ีต่าง ๆ ค่าใช้จ่ายเกี่ยวกับเงินรางวัล 
และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 91 ลำดับท่ี 2 
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โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬาท้องถิ่นสัมพันธ์ต้านยาเสพ
ติดอำเภอเมืองชัยภูมิ 

จำนวน 50,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วมแข่งขันกีฬา
ท้องถิ่นสัมพันธ์ต้านยาเสพติด เช่น ค่าใช้จ่ายสำหรับนักกีฬา ผู้
ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายในการฝึกซ้อมกีฬา คา่อาหารและ
เครื่องดื่ม ค่าอุปกรณ์แข่งขัน คา่ชุดวอร์ม รองเท้าถุงเท้าของนักกีฬา 
ผู้ควบคุมหรือผู้ฝึกสอน ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีเกี่ยวกับการส่งนักกีฬาเข้า
ร่วมแข่งขันกีฬา และค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 เพิม่เติม ครั้งท่ี 1/2567 หน้าท่ี 4 ลำดับท่ี 1 

   

                      

        ค่าวัสดุ รวม 20,000 บาท 
                      

        วัสดุกีฬา จำนวน 20,000 บาท 

          

- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุกีฬา เช่น ห่วงยาง ลูกฟุตบอล ตะกร้อ ฯลฯ 
(สำนักปลัด)  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

          

    งานศาสนาวัฒนธรรมท้องถิ่น รวม 150,000 บาท 
                      

      งบดำเนินงาน รวม 150,000 บาท 
                      

        ค่าใช้สอย รวม 150,000 บาท 
                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          โครงการสืบสานประเพณีบุญเดือนหก จำนวน 100,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสืบสานประเพณีบุญ
เดือนหก เช่น ค่าบายศรี ค่าประดับตกแต่งรถขนวนแห่ ค่าอาหาร
และเครื่องดื่ม ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 92 ลำดับท่ี 2 
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          โครงการสืบสานประเพณีเข้าพรรษา จำนวน 50,000 บาท 

     

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการดำเนินโครงการสืบสานประเพณีแห่
เทียนเข้าพรรษา เช่น ค่าเทียนพรรษา ชุดไทยธรรม ผ้าอาบน้ำฝน 
ค่าใช้จ่ายพิธีศาสนา ค่าอาหารและเครื่องดื่ม ค่าประดับตกแต่งรถขน
วนแห่ ค่าใช้จ่ายอื่น ๆ ที่จำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 92 ลำดับท่ี 3 

   

         

    งานวิชาการวางแผนและส่งเสริมการท่องเที่ยว รวม 20,000 บาท 
                      

      งบดำเนินงาน รวม 20,000 บาท 
                      

        ค่าใช้สอย รวม 20,000 บาท 

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          

โครงการส่งเสริมการท่องเที่ยววิถีชุมชน (นมัสการพระธาตุชัย
ภูมินทร์) 

จำนวน 20,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการท่องเท่ียววิถีชุมชน 
(นมัสการพระธาตุชัยภูมินทร์) ได้แก่ ค่าสถานท่ี ค่าประชาสัมพันธ์ 
ค่าอาหารและเครื่องดื่ม เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 92 ลำดับท่ี 4 
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แผนงานอุตสาหกรรมและการโยธา 
                      

    งานบริหารทั่วไปเกี่ยวกับอุตสาหกรรมและการโยธา รวม 4,230,780 บาท 
                      

      งบบุคลากร รวม 990,480 บาท 
                      

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 990,480 บาท 
                      

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 948,480 บาท 

          

(กองช่าง) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล กองช่าง จำนวน 2 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

        เงินประจำตำแหน่ง จำนวน 42,000 บาท 

          

(กองช่าง) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินประจำตำแหน่งรายเดือนให้แก่พนักงานส่วนตำบล
ผู้มีสิทธิ (ผู้อำนวยการกองช่าง) จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

      งบดำเนินงาน รวม 3,218,300 บาท 
                      

        ค่าตอบแทน รวม 13,300 บาท 
                      

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 
                      

          

(กองช่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559         

                      

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         
                      

          

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ 
(กองช่าง)  

จำนวน 3,300 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
ท่ีมีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 
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        ค่าใช้สอย รวม 620,000 บาท 
                      

        รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ         
                      

          รายจ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ จำนวน 600,000 บาท 

     

(กองช่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายเพื่อให้ได้มาซึ่งบริการ เช่น ค่าถา่ยเอกสาร , 
ค่าเย็บหนังสือหรือเข้าปกหนังสือ , ค่าซักฟอก , ค่ากำจัดขยะหรือสิ่ง
ปฏิกูล , ค่าระวางบรรทุก , ค่าเช่าทรัพย์สิน (ยกเว้นค่าเช่าบ้าน) , ค่า
โฆษณาและเผยแพร่ประชาสัมพันธ์ , ค่าธรรมเนียมต่าง ๆ , ค่าเบ้ีย
ประกัน , ค่าใช้จ่ายในการดำเนินคดีตามคำพิพากษา , ค่าจ้างเหมา
บริการบุคคลภายนอก , ค่าจ้างเหมาท่ีมีลักษณะการจ้างทำเพื่อให้
ได้มาซึ่งป้ายประชาสัมพันธ์ ป้ายช่ือสำนักงาน หรือป้ายอื่น ๆ ที่ไม่มี
ลักษณะเป็นสิ่งก่อสร้าง, ค่าติดต้ังไฟฟ้าเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ัง
ประปาเพื่อใช้ในอาคาร , ค่าติดต้ังโทรศัพท์ , ค่าติดต้ังเครื่องรับ
สัญญาณต่าง ๆ (ท่ีไม่เข้าลักษณะท่ีดินและสิ่งก่อสร้าง) เป็นต้น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
จัดทำประกันภัยทรัพย์สินขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2562 และแก้ไขเพิ่มเติม(ฉบับท่ี 2) พ.ศ.2563  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 4759 ลงวันท่ี  
19 สิงหาคม 2564  
- หนังสอืกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 9636 ลงวันท่ี  
10 กันยายน 2567  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ว 41 ลงวันท่ี  
6 มกราคม 2568 

   

                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 10,000 บาท 

     

(กองช่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราวให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ี
ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันท่ี  
2 เมษายน 2561  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 388 
ลงวันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 
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          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 10,000 บาท 

     

(กองช่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมท่ีองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านค่าย ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้อง
ส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย เข้ารับการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการฝึก 
อบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2569 

   

                      

        ค่าวัสดุ รวม 785,000 บาท 
                      

        วัสดุสำนักงาน จำนวน 50,000 บาท 

          

(กองช่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำนักงาน เช่น กระดาษ ปากกา สิ่งพิมพ์ที่ได้
จากการซื้อ ธงชาติ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ จำนวน 200,000 บาท 

          

(กองช่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุไฟฟ้าและวิทยุ เช่น ไมโครโฟน ขาตั้งไมโครโฟน 
โคมไฟ โทรโข่ง ไมค์ลอยพร้อมเครื่องส่งสัญญาณ ฟิวส์ เทป ปลั๊ก
ไฟฟ้า สวิตซ์ไฟฟ้า ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่นท่ี มท 0808.2/ว 1095  
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        วัสดุก่อสร้าง จำนวน 500,000 บาท 

          

(กองช่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุก่อสร้าง เช่น ไม้ต่าง ๆ ค้อน น้ำมันทาไม้ คีม 
ชะแลง น้ำมันทาไม้ ทินเนอร์ สี ปูนสีเมนต์ ท่อน้ำ และอุปกรณ์
ประปา ท่อต่าง ๆ ท่อน้ำบาดาล ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        วัสดุยานพาหนะและขนส่ง จำนวน 10,000 บาท 

          

(กองช่าง) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุยานพาหนะและขนส่ง เช่น ไขควงประแจ แม่
แรง กุญแจปากตาย กุญแจเลื่อน คิมล็อค ยางรถยนต์ น้ำมันเบรก         
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ฟิล์มกรองแสง น้ำกลั่น เบาะรถยนต์ เครื่องยนต์(อะไหล่) ชุดเกียร์
รถยนต์ เบรก ครัช พวงมาลัย หม้อน้ำ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 

                      

        วัสดุคอมพิวเตอร์ จำนวน 20,000 บาท 

          

(กองช่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุคอมพิวเตอร์ เช่น แผ่นหรือจานบันทึกข้อมูล 
อุปกรณ์บันทึกข้อมูล หัวพิมพ์หรือแถบพิมพ์สำหรับเครื่องพมิพ์
คอมพิวเตอร์ แผงแป้นอักขระหรือแป้นพิมพ์ เมาส์ ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิตอลเพื่อเศรษฐกิจ
และสังคม         

                      

        วัสดุสำรวจ จำนวน 5,000 บาท 

          

(กองช่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าวัสดุสำรวจ เช่น บันไดอะลูมิเนียม เครื่องมือ
แกะสลัก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่าย 
ในการบริหารงานขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2562  
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564         

                      

        ค่าสาธารณูปโภค รวม 1,800,000 บาท 
                      

        ค่าไฟฟ้า จำนวน 1,800,000 บาท 

          

(กองช่าง) 
- เพ่ือจ่ายเป็นค่าไฟฟ้าของสถานีสูบน้ำด้วยพลังงานไฟฟ้าฯ 4 แห่ง         

                      

      งบลงทุน รวม 22,000 บาท 
                      

        ค่าครุภัณฑ ์ รวม 22,000 บาท 
                      

        ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรืออิเล็กทรอนิกส์         
                      

          คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบที่ 2  จำนวน 22,000 บาท 

     

(กองช่าง) 
เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายในการจัดซื้อคอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบท่ี 2 
จำนวน 1 เครื่อง 
- เป็นไปตามเกณฑ์ราคากลางและคุณลักษณะพื้นฐานการจัดหา
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อุปกรณ์และระบบคอมพิวเตอร์ ของกระทรวงดิจิทัลเพื่อเศรษฐกิจ 
และสังคม ฉบับเดือน ธันวาคม 2568 
- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 1095 
ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0810.3/ว 6086 ลงวันท่ี 19 
สิงหาคม 2565 

         

    งานก่อสร้าง รวม 3,977,000 บาท 
                      

      งบบุคลากร รวม 1,935,800 บาท 
                      

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 1,935,800 บาท 
                      

        เงินเดือนข้าราชการ หรือพนักงานส่วนท้องถิ่น จำนวน 1,010,000 บาท 

          

(กองช่าง) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเดือน รวมถึงเงินเลื่อนขั้นเงินเดือนประจำปีให้แก่
พนักงานส่วนตำบล กองช่าง จำนวน 3 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 821,640 บาท 

          

(กองช่าง) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน กองช่าง  
จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

        เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง จำนวน 104,160 บาท 

     

(กองช่าง) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินเพิ่มค่าครองชีพชั่วคราวของพนักงานจ้าง กองช่าง 
จำนวน 6 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 - 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย     
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      งบดำเนินงาน รวม 86,200 บาท 
                      

        ค่าตอบแทน รวม 56,200 บาท 
                      

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 10,000 บาท 

          

(กองข่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกจ่ายเงินตอบ
แทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2559         

                      

        ค่าเช่าบ้าน จำนวน 42,000 บาท 

          

(กองข่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าเช่าบ้านให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่นท่ีมีสิทธิได้รับ
ตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าเช่าบ้านของ
ข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 และแก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบบัท่ี 5) 
พ.ศ. 2565         

                      

        เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร         

          เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรข้าราชการ/พนักงาน/ลูกจ้างประจำ จำนวน 4,200 บาท 

     

(กองข่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นเงินช่วยเหลือการศึกษาบุตรให้แก่พนักงานส่วนท้องถิ่น
ท่ีมีสิทธิได้รับตามอัตราที่ระเบียบฯ กำหนด  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยเงินสวัสดิการ
เกี่ยวกับการศึกษาบุตรขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 

   

                      

        ค่าใช้สอย รวม 30,000 บาท 
                      
                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

          ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการ จำนวน 15,000 บาท 

     

(กองข่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการเดินทางไปราชการในราชอาณาจักร 
หรือการเดินทางไปราชการต่างประเทศชั่วคราวให้แก่เจ้าหน้าที่ท่ี
ได้รับอนุมัติให้เดินทางไปราชการ เช่น ค่าเบี้ยเลี้ยงเดินทาง ค่า
พาหนะ ค่าเช่าท่ีพัก ฯลฯ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
เดินทางไปราชการของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 2555 และแก้ไข
เพิ่มเติมถึง(ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2561  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ท่ี มท 0808.2/ ว 1797 ลงวันท่ี 2 
เมษายน 2561  
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- หนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/ว 388 ลง
วันท่ี 24 กุมภาพันธ์ 2564 

                      

          ค่าลงทะเบียนในการฝึกอบรม จำนวน 15,000 บาท 

     

(กองข่าง)  
- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายในการฝึกอบรมท่ีองค์การบริหารส่วนตำบล
บ้านค่าย ไม่ได้เป็นหน่วยงานจัดฝึกอบรมเอง และมีความจำเป็นต้อง
ส่งเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนตำบลบ้านค่าย เข้ารับการ
ฝึกอบรมกับหน่วยงานอื่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 

   

                      

      งบลงทุน รวม 1,955,000 บาท 
                      

        ค่าที่ดินและสิ่งก่อสร้าง รวม 1,955,000 บาท 

        ค่าก่อสร้างสิ่งสาธารณูปการ         
                      

          โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. ท่าหว้า ซอย 15 (นายไก่) หมู่ที่ 3 จำนวน 449,000 บาท 

     

(กองข่าง)  
โดยดำเนินการ ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจร
กว้าง 5.00 ม. ยาว 128.00 ม. หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ดำเนินการ
ไม่น้อยกว่า 640 ตร.ม. (รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านค่าย 
กำหนด) 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 แก้ไข ครั้งท่ี 1/2569 หน้าท่ี 41 ลำดับท่ี 13 

   

                      

          

โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. พร้อมท่อระบายน้ำ ท่าหว้าซอย 4 
(ศาลปู่ตา) หมู่ที่ 11 

จำนวน 498,000 บาท 

     

(กองข่าง) โดยดำเนินการ 
1. วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.40 ม. พร้อม
บ่อพัก ยาวรวม 120.00 ม. 
2. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. 
ยาว 120.00 ม.หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 480 
ตร.ม. 
(รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านค่าย กำหนด) 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 แก้ไข 1/2569 หน้าท่ี 69 ลำดับท่ี 87 
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โครงการก่อสร้างถนน ค.ส.ล. พร้อมท่อระบายน้ำ เลียบแม่น้ำชี 2  
(ช่วงหลังโรงสี) หมู่ที่ 2 

จำนวน 805,000 บาท 

     

(กองข่าง) โดยดำเนินการ 
1. วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดเส้นผ่าศูนย์กลาง 0.30 ม. พร้อม
บ่อพัก ยาวรวม 56.00 ม. 
2. ก่อสร้างถนนคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดผิวจราจรกว้าง 4.00 ม. 
ยาว 280.00 ม.หนา 0.15 ม. หรือมีพื้นที่ดำเนินการไม่น้อยกว่า 
1,120 ตร.ม. 
(รายละเอียดตามแบบ อบต.บ้านค่าย กำหนด) 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 37 ลำดับท่ี 3 

   

                      

          

โครงการวางท่อระบายน้ำ ค.ส.ล. ท่าหว้าซอย 21 (นายภาพ) หมู่ที่ 
3 

จำนวน 103,000 บาท 

     

(กองข่าง)  
โดยดำเนินการ วางท่อคอนกรีตเสริมเหล็ก ขนาดเส้นผ่าศนูย์กลาง 
0.40 ม. พร้อมบ่อพกัยาวรวม 68 เมตร (รายละเอียดตามแบบ อบต.
บ้านค่าย กำหนด) 
- เป็นไปตาม พ.ร.บ.สภาตำบลและองค์การบริหารส่วนตำบล พ.ศ. 
2537 และที่แก้ไขเพิ่มเติม  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ. 2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 แก้ไข ครั้งท่ี 1/2569 หน้าท่ี 41 ลำดับท่ี 14 

   

                      

        ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K) จำนวน 100,000 บาท 

         

- เพื่อจ่ายเป็นเงินค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคาได้ (ค่า K)  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2/
ว 1837 ลงวันท่ี 11 กันยายน 2560  
- เป็นไปตามหนังสือกรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ท่ี มท 0808.2 
/ว 1095 ลงวันท่ี 28 พฤษภาคม 2564 
- เป็นไปตามหนังสือสำนักงบประมาณ ท่ี นร 0719.1 /ว 190 ลง
วันท่ี 28 พฤษภาคม 2569         
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แผนงานการเกษตร 
                      

    งานส่งเสริมการเกษตร รวม 305,440 บาท 
                      

      งบบุคลากร รวม 265,440 บาท 
                      

        เงินเดือน (ฝ่ายประจำ) รวม 265,440 บาท 
                      

        ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง จำนวน 265,440 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นค่าตอบแทนให้แก่พนักงานจ้างตามภารกิจและ
พนักงานจ้างท่ัวไป รวมถึงเงินปรับปรุงค่าตอบแทน สำนักปลัด 
จำนวน 1 อัตรา จำนวน 12 เดือน  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติระเบียบบริหารงานบุคคลส่วนท้องถิ่น 
พ.ศ. 2542  
- เป็นไปตามแผนอัตรากำลัง 3 ปี (พ.ศ. 2570 – 2572) ขององค์การ
บริหารส่วนตำบลบ้านค่าย         

                      

      งบดำเนินงาน รวม 40,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทน รวม 5,000 บาท 
                      

        ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ จำนวน 5,000 บาท 

          

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินตอบแทนให้แก่เจ้าหน้าที่ท้องถิ่นท่ีปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการในวันทำการหรือในวันหยุดราชการ โดยได้รับอนุมัติจาก
ผู้บริหารท้องถิ่นก่อนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการเบิกจ่ายเงิน
ตอบแทนการปฏิบัติงานนอกเวลาราชการขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2559         

                      

        ค่าใช้สอย รวม 35,000 บาท 
                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          

โครงการส่งเสริมการปลูกพืชผักสวนครัว 
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการปลูกพืชผักสวนครัว 
ได้แก่ ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่า
วัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566 –2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 94 ลำดับท่ี 4 

จำนวน 35,000 บาท 
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    งานสิ่งแวดล้อมและทรัพยากรธรรมชาติ รวม 105,000 บาท 
                      

      งบดำเนินงาน รวม 105,000 บาท 
                      

        ค่าใช้สอย รวม 105,000 บาท 
                      

        

รายจ่ายเกี่ยวเนื่องกับการปฏิบัติราชการที่ไม่เข้าลักษณะรายจ่าย 
งบรายจ่ายอื่น ๆ         

                      

          โครงการรักน้ำ รักป่า รักแผ่นดิน จำนวน 35,000 บาท 

     

(สำนักปลัด) จำนวน 50,000 บาท 
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการรักน้ำ รักป่า รักแผ่นดิน ได้แก่ 
ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุ
อุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564  
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 91 ลำดับท่ี 1 

   

                      

          โครงการส่งเสริมการอนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม จำนวน 35,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการส่งเสริมการอนรุักษ์ทรัพยากร 
ธรรมชาติและสิ่งแวดล้อม เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครือ่งดื่ม 
ค่าสมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทวทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 94 ลำดับท่ี 2 

   

                      

          โครงการอนุรักษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมาจากพระราชดำริ จำนวน 35,000 บาท 

     

(สำนักปลัด)  
- เพื่อเป็นค่าใช้จ่ายตามโครงการการอนุรกัษ์พันธุกรรมพืชอันเนื่องมา 
จากพระราชดำริ เช่น ค่าอาหาร อาหารว่างและเครื่องดื่ม ค่า
สมนาคุณวิทยากร ค่าวัสดุอุปกรณ์ และค่าใช้จ่ายอื่นท่ีจำเป็น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยค่าใช้จ่ายในการ
ฝึกอบรมและการเข้ารับการฝึกอบรมของเจ้าหน้าที่ท้องถิ่น พ.ศ. 
2569 
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการเบิกค่าใช้จ่ายใน
การจัดงาน การจัดกิจกรรมสาธารณะ การส่งเสริมกีฬาและการ
แข่งขันกีฬาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2564 
- เป็นไปตามแผนพัฒนาท้องถิ่น (พ.ศ.2566-2570) ทบทวน ครั้งท่ี 
1/2567 หน้าท่ี 94 ลำดับท่ี 3 

                      
แผนงานงบกลาง 

                      

    งบกลาง รวม 22,600,620 บาท 
                      

      งบกลาง รวม 22,600,620 บาท 
                      

        งบกลาง รวม 22,600,620 บาท 
                      

        เงินสมทบกองทุนประกันสังคม จำนวน 279,500 บาท 

          

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนประกันสังคม ในอัตราร้อยละ 5 ของ
ค่าจ้างพนักงานจ้าง  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติประกันสังคม พ.ศ. 2533 และแก้ไข
เพิ่มเติม         

                      

        เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน จำนวน 5,800 บาท 

          

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนเงินทดแทนเพื่อให้ความคุ้มครอง
พนักงานจ้าง กรณีประสบอันตราย เจ็บป่วย ถึงแก่ความตาย หรือ
สูญหายเนื่องจากการทำงานให้แก่นายจ้าง ในอัตราร้อยละ 0.2 ของ
ค่าจ้างโดยประมาณท้ังปี  
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติเงินทดแทน พ.ศ. 2537 และแก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 2) พ.ศ. 2561         

                      

        เบี้ยยังชีพผู้สูงอายุ จำนวน 13,000,000 บาท 

          

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเบ้ียยังชีพผู้สูงอายุรองรับการจัดสวัสดิการให้แก่
ผู้สูงอาย ุท่ีมีอายุ 60 ปีบริบูรณ์ขึ้นไป ท่ีมีคุณสมบัติครบถ้วน ท่ีได้ขึ้น
ทะเบียนขอรับเบี้ยยังชีพไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่าย
เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2566  
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0810.4/ ว 
4093 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2569         

                      

        เบี้ยยังชีพความพิการ จำนวน 7,500,000 บาท 

          

- เพื่อจ่ายเป็นเงินเบ้ียยังชีพความพิการให้แก่ผู้พิการท่ีมีสิทธิตาม
หลักเกณฑ์ท่ีกำหนด ท่ีได้แสดงความจำนงโดยการขอขึ้นทะเบียนเพื่อ
รับเงินเบ้ียความพิการไว้กับองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยหลักเกณฑ์การจ่าย
เบ้ียความพิการให้คนพิการขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 
2553 และที่แก้ไขเพิ่มเติมถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2562         
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- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0810.4/ ว 
4093 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2569 

                      

        เบี้ยยังชีพผู้ป่วยเอดส์ จำนวน 78,500 บาท 

          

- เพื่อจ่ายเป็นเงินสงเคราะห์เพื่อการยังชีพผู้ป่วยเอดส์ ให้แก่ผู้ป่วย
เอดส์ ท่ีแพทย์ได้รับรองและทำการวินิจฉัยแล้ว และรายได้ไม่
เพียงพอต่อการยังชีพหรือถูกทอดท้ิง ขาดผู้อุปการะดูแล ไม่สามารถ
ประกอบอาชีพเลี้ยงตนเองได้ ผู้ป่วยเอดส์ท่ีมีสิทธิจะได้รับเบี้ยยังชีพ 
คนละ 500 บาทต่อเดือน  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจ่ายเงิน
สงเคราะห์เพื่อการยังชีพขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2548 
- เป็นไปตามหนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ที่ มท 0810.4/ ว 
4093 ลงวันท่ี 6 กรกฎาคม 2569         

                      

        เงินสำรองจ่าย จำนวน 370,000 บาท 

          

- เพื่อจ่ายเป็นค่าใช้จ่ายกรณีท่ีมีเหตุสาธารณภัยเกิดขึ้น หรือกรณีการ
ป้องกันและยับยั้งก่อนเกิดสาธารณภัย หรือคาดว่าจะเกิดสาธารณภัย 
หรือกรณีฉุกเฉินเพื่อบรรเทาปญัหาความเดือดร้อนของประชาชนเป็น
ส่วนรวม แยกดังนี้  
   สำนักปลัด ตั้งไว้ 200,000 บาท  
   กองช่าง ตั้งไว้ 170,000 บาท 
- เป็นไปตามพระราชบัญญัติป้องกันและบรรเทาสาธารณภัย พ.ศ. 
2550 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยวิธีการงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563 ข้อ 19  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยค่าใช้จ่ายเพื่อ
ช่วยเหลือประชาชนตามอำนาจหน้าท่ีขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถิ่น พ.ศ. 2566  
- หนังสือกระทรวงมหาดไทย ด่วนท่ีสุด ท่ี มท 0808.4/ว 5911 ลง
วันท่ี 5 กรกฎาคม 2566         

                      

        รายจ่ายตามข้อผูกพัน         
                      

          เงินบำเหน็จลูกจ้างประจำ จำนวน 106,820 บาท 

     

- เพื่อจ่ายเป็นเงินบำเหน็จปกติ บำเหน็จรายเดือน บำเหน็จพิเศษ 
บำเหน็จพิเศษรายเดือน ให้แก่ลูกจ้างประจำ บำเหน็จตกทอดให้แก่
ทายาทของลูกจ้างประจำ  
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยบำเหน็จลูกจ้างของ
หน่วยการบริหารราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2542 และแก้ไขเพิ่มเติม
ถึง (ฉบับท่ี 4) พ.ศ. 2555 
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เงินสบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สปสช.) 

จำนวน 180,000 บาท 

     

(สำนักปลัด) 
- เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพื้นที่ ตามอัตราที่สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห้่งชาติกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ังงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
 - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพื้นท่ี พ.ศ. 2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2569 
- เป็นไปตามประกาศสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง 
อัตราสมทบจากองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเข้ากองทุนหลักประกัน
สุขภาพในระดับท้องถิ่นหรือพื้นท่ี พ.ศ. 2568 

   

                      

          

เงินสบทบกองทุนหลักประกันสุขภาพองค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
(สปสช.) ในส่วนค่าบริการสาธารณสุขสำหรับผู้ที่มีภาวะพ่ึงพิงใน
ชุมชน 

จำนวน 95,000 บาท 

     

(สำนักปลัด) 
เพื่อจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนหลักประกันสุขภาพในระดับท้องถิ่น
หรือพื้นที่ ในส่วนค่าบริการสาธารณสุขสำหรับผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิงใน
ชุมชน ตามอัตราที่สำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติกำหนด 
- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทยว่าด้วยการต้ังงบประมาณ
ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่นเพื่อสมทบกองทุน พ.ศ. 2561 แก้ไข
เพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 2565 
 - เป็นไปตามประกาศคณะกรรมการหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ 
เรื่อง หลักเกณฑ์เพื่อสนับสนุนให้องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น
ดำเนินงานและบริหารจัดการระบบหลักประกันสุขภาพในระดับ
ท้องถิ่นหรือพื้นท่ี พ.ศ. 2567 และแก้ไขเพิ่มเติม (ฉบับท่ี 3) พ.ศ. 
2569 
- เป็นไปตามประกาศสำนักงานหลักประกันสุขภาพแห่งชาติ เรื่อง 
อัตราเงินสมทบ ในส่วนค่าบริการสาธารณสุขสำหรับผู้ท่ีมีภาวะพึ่งพิง
ในชุมชน พ.ศ. 2569     

                      

          เงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น (ก.บ.ท.) จำนวน 985,000 บาท 

     

- เพ่ือจ่ายให้กับผู้รับบำเหน็จบำนาญ (ตำแหน่ง ผอ.กองช่าง) 
- เพ่ือจ่ายเป็นเงินสมทบกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วน
ท้องถิ่น อัตราร้อยละ 2 ของประมาณการรายรับทุกประเภทตาม
ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจำปี ยกเว้น ประเภทพันธบัตร 
เงินกู ้เงินที่มีผู้อุทิศ/เงินบริจาคและเงินอุดหนุนไม่ต้องนำมารวม
คำนวณ     
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- เป็นไปตามระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยเงินบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2546 และแก้ไขเพ่ิมเติมถึง 
(ฉบับที่ 4) พ.ศ. 2563  
- เป็นไปตามกฎกระทรวงการหักเงินจากประมาณการรายรับใน
งบประมาณรายจ่ายประจำปี สมทบเข้าเป็นกองทุนบำเหน็จ
บำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น พ.ศ. 2563  
- หนังสือสำนักงานกองทุนบำเหน็จบำนาญข้าราชการส่วนท้องถิ่น 
กรมส่งเสริมการปกครองท้องถิ่น ที่ มท 0808.5/ว 40 ลงวันที่ 27 
กันยายน 2566 

 



งบกลาง งบกลาง 279,500. 279,500.
5,800. 5,800.

13,000,000. 13,000,000.
7,500,000. 7,500,000.

78,500. 78,500.
370,000. 370,000.

เงินสมทบกองทุนบ าเหน็จ
บ านาญข้าราชการส่วน
ท้องถ่ิน (ก.บ.ท.)

985,000. 985,000.

เงินบ าเหน็จลูกจ้างประจ า 106,820. 106,820.

เงินสบทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(สปสช.)

180,000. 180,000.

เงินสบทบกองทุน
หลักประกันสุขภาพองค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน 
(สปสช.) ในส่วนค่าบริการ
สาธารณสุขส าหรับผู้ท่ีมี
ภาวะพ่ึงพิงในชุมชน

95,000. 95,000.

งบบุคลากร
เงินเดือน (ฝ่าย
การเมือง)

725,760. 725,760.
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เบ้ียยังชีพความพิการ
เบ้ียยังชีพผู้สูงอายุ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

เงินสมทบกองทุนเงินทดแทน

รายจ่ายตามข้อผูกพัน
เงินส ารองจ่าย
เบ้ียยังชีพผู้ป่วยเอดส์

ค่าตอบแทนรายเดือนนายก/
รองนายกองค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ิน

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

เงินสมทบกองทุนประกันสังคม

ข้อบัญญัติงบประมาณรายจ่ายประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2570

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ



180,000. 180,000.

180,000. 180,000.

120,960. 120,960.

1,434,240. 1,434,240.

เงินเดือน (ฝ่าย
ประจ า)

5,823,960. 395,200. 1,120,440. 355,320. 845,460. 769,740. 1,958,480. 11,268,600.

84,000. 84,000.

210,000. 42,000. 42,000. 294,000.
84,000. 84,000.

1,896,600. 373,080. 603,120. 541,800. 502,440. 821,640. 265,440. 5,004,120.
165,120. 66,120. 48,000. 72,000. 126,000. 104,160. 581,400.

งบ
ด าเนินงาน

ค่าตอบแทน

ค่าตอบแทนบุคคลหรือ
คณะกรรมการท่ีได้รับ
แต่งต้ังตามกฎหมายว่าด้วย
การจัดซ้ือจัดจ้างและการ
บริหารพัสดุภาครัฐ

250,000. 250,000.
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แผนงานงบ
กลาง

รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

เงินประจ าต าแหน่ง

ค่าตอบแทนผู้ปฏิบัติราชการอัน
เป็นประโยชน์แก่องค์กร
ปกครองส่วนท้องถ่ิน

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของพนักงานจ้าง

ค่าตอบแทนรายเดือน
เลขานุการ/ท่ีปรึกษา
นายกเทศมนตรี นายกองค์การ
บริหารส่วนต าบล

ค่าตอบแทนพิเศษนายก/รอง
นายก

ค่าตอบแทนประจ าต าแหน่ง
นายก/รองนายก

เงินเพ่ิมต่าง ๆ ของข้าราชการ 
หรือพนักงานส่วนท้องถ่ิน

เงินเดือนข้าราชการ หรือ
พนักงานส่วนท้องถ่ิน

เงินค่าตอบแทนประธานสภา/
รองประธานสภา/สมาชิกสภา/
เลขานุการสภาองค์กรปกครอง
ส่วนท้องถ่ิน

ค่าตอบแทนพนักงานจ้าง
เงินวิทยฐานะ

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ



ค่าป่วยการอาสาสมัคร
ป้องกันภัยฝ่ายพลเรือน

100,000. 100,000.

ค่าสมนาคุณกรรมการสอบ
คัดเลือกฯ

10,000. 10,000.

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
สอบข้อเท็จจริงความรับผิด
ทางละเมิด

10,000. 10,000.

ค่าตอบแทนคณะกรรมการ
สอบสวนทางวินัย

10,000. 10,000.

ค่าตอบแทนเจ้าหน้าท่ีในการ
เลือกต้ัง

30,000. 30,000.

ค่าตอบแทนในการพิมพ์
บัญชีรายช่ือผู้มีสิทธิเลือกต้ัง
 บัญชีรายช่ือผู้ไม่ไปใช้สิทธิ
เลือกต้ัง การพิมพ์หนังสือ
แจ้งเจ้าบ้าน และค่าใช้จ่าย
อ่ืนๆ

10,000. 10,000.

65,000. 30,000. 10,000. 50,000. 10,000. 35,000. 10,000. 20,000. 5,000. 235,000.

372,000. 60,000. 42,000. 474,000.

เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร
ข้าราชการ/พนักงาน/
ลูกจ้างประจ า

108,600. 9,000. 7,500. 125,100.

ค่าใช้สอย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึง
บริการ

950,000. 300,000. 35,000. 500,000. 600,000. 2,385,000.
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แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

รวม
แผนงาน แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

ค่าตอบแทนการปฏิบัติงานนอก
เวลาราชการ

ค่าเช่าบ้าน
เงินช่วยเหลือการศึกษาบุตร

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

รายจ่ายเพ่ือให้ได้มาซ่ึงบริการ



ค่ารับรอง 15,000. 15,000.

ค่าใช้จ่ายในพิธีทางศาสนา/
รัฐพิธี

10,000. 10,000.

ค่าใช้จ่ายในการประชุม
ราชการ

60,000. 60,000.

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ

300,000. 5,000. 10,000. 10,000. 25,000. 350,000.

ค่าใช้จ่ายในการเดินทางไป
ราชการ

10,000. 10,000.

ค่าใช้จ่ายในการเลือกต้ัง
ท้องถ่ิน

50,000. 50,000.

ค่าลงทะเบียนในการ
ฝึกอบรม

360,000. 5,000. 10,000. 10,000. 25,000. 410,000.

โครงการกีฬาต าบลบ้าน
ค่ายสัมพันธ์ต้านยาเสพติด

200,000. 200,000.

โครงการกีฬาพ้ืนบ้าน บ้าน
ค่ายสัมพันธ์ต้านภัยยาเสพติด

50,000. 50,000.

โครงการเฉลิมพระเกียรติ 100,000. 100,000.

โครงการช่วยเหลือ
ประชาชนตามอ านาจหน้าท่ี
ของ อปท. กรณีเยียวยา
หรือฟ้ืนฟูหลังเกิดสาธารณะ
ภัย

100,000. 100,000.
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แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

รวม
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

รายจ่ายเก่ียวเน่ืองกับการปฏิบัติ
ราชการท่ีไม่เข้าลักษณะรายจ่าย
งบรายจ่ายอ่ืน ๆ

รายจ่ายเก่ียวกับการรับรองและ
พิธีการ

แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย



โครงการซ่อมแซมบ้านผู้
พิการ ผู้ยากไร้ และ
ผู้ด้อยโอกาส

50,000. 50,000.

โครงการป้องกันควบคุม
โรคติดต่อ

50,000. 50,000.

โครงการป้องกันและแก้ไข
ปัญหายาเสพติด

50,000. 50,000.

โครงการผู้สูงอายุสุขใจ สูง
วัยอย่างมีคุณค่า (โรงเรียน
ผู้สูงอายุ)

100,000. 100,000.

โครงการฝึกอบรมทบทวน
ชุดปฏิบัติการจิตอาสาภัย
พิบัติ

50,000. 50,000.

โครงการฝึกอบรม เพ่ิม
ประสิทธิภาพการปฏิบัติงาน
ให้กับคณะผู้บริหาร สมาชิก
สภา พนักงานส่วยต าบล
และพนักงานจ้างของ
องค์การบริหารส่วนต าบล
บ้านค่าย

250,000. 250,000.

โครงการฝึกอบรมเพ่ิม
ศักยภาพ    อปพร.

50,000. 50,000.

โครงการฝึกอบรมให้ความรู้
ในการป้องกัน และบรรเทา
สาธารณภัย

50,000. 50,000.
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แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

รวม
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย



โครงการฝึกอบรมอบรม
คุณธรรมจริยธรรม ส าหรับ 
ผู้บริหาร, สมาชิกสภา, 
พนักงานส่วนท้องถ่ิน
พนักงานจ้าง

30,000. 30,000.

โครงการพัฒนาคุณภาพ
ชีวิตผู้ด้อยโอกาส ผู้ว่างงาน 
และประสบปัญหาทางสังคม

30,000. 30,000.

โครงการพัฒนา
ประสิทธิภาพในการจัดการ
ขยะมูลฝอย

200,000. 200,000.

โครงการรักน้ า รักป่า รัก
แผ่นดิน

35,000. 35,000.

โครงการส่งนักกีฬาเข้าร่วม
แข่งขันกีฬาท้องถ่ินสัมพันธ์
ต้านยาเสพติดอ าเภอเมือง
ชัยภูมิ

50,000. 50,000.

โครงการส่งเสริมการ
ท่องเท่ียววิถีชุมชน 
(นมัสการพระธาตุชัยภูมินทร์)

20,000. 20,000.

โครงการส่งเสริมการปลูก
พืชผักสวนครัว

35,000. 35,000.

โครงการส่งเสริมการเรียนรู้
ตามปรัชญาเศรษฐกิจ
พอเพียง

50,000. 50,000.

โครงการส่งเสริมการ
อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติ
และส่ิงแวดล้อม

35,000. 35,000.
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แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

รวม
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย



โครงการส่งเสริมและพัฒนา
คุณภาพชีวิตผู้พิการ

30,000. 30,000.

โครงการส่งเสริมและพัฒนา
สตรีต าบลบ้านค่าย

100,000. 100,000.

โครงการสนับสนุนค่าใช้จ่าย
ในการบริหารสถานศึกษา

450,100. 450,100.

โครงการสืบสานประเพณี
บุญเดือนหก

100,000. 100,000.

โครงการสืบสานประเพณี
รดน้ าด าหัวผู้สูงอายุต าบล
บ้านค่าย อ าเภอเมือง 
จังหวัดชัยภูมิ

50,000. 50,000.

โครงการสืบสารประเพณี
เข้าพรรษา

50,000. 50,000.

โครงการเสริมสร้างการ
ป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตในภาครัฐ

30,000. 30,000.

โครงการเสริมสร้างความรู้
ประชาธิปไตยและการมี
ส่วนร่วมของประชาชนใน
ท้องถ่ิน

30,000. 30,000.

โครงการอนุรักษ์พันธุกรรม
พืชอันเน่ืองมาจาก
พระราชด าริ

35,000. 35,000.
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แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

รวม
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย



โครงการอบรมให้ความรู้
เร่ืองภาษีและส่ิงปลูกสร้าง
พ.ศ.2542 ภาษีป้าย และ
ค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้องกับ
 พรบ.สาธารณสุข

20,000. 20,000.

โครงการอาสาสมัครรักษ์โลก
 (อถล.)

50,000. 50,000.

800,000. 800,000.
ค่าวัสดุ 210,000. 30,000. 50,000. 290,000.

55,000. 200,000. 255,000.
20,000. 1,296,500. 1,316,500.

150,000. 500,000. 650,000.
10,000. 10,000. 20,000.

450,000. 450,000.
250,000. 250,000.

20,000. 20,000.
5,000. 5,000.

50,000. 20,000. 70,000.
20,000. 20,000.

90,000. 20,000. 20,000. 130,000.
50,000. 50,000.

5,000. 5,000.
50,000. 50,000.

8,000. 8,000.
400,000. 1,800,000. 2,200,000.
50,000. 50,000.
15,000. 15,000.
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แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

วัสดุโฆษณาและเผยแพร่
วัสดุการเกษตร
วัสดุวิทยาศาสตร์หรือการแพทย์

วัสดุคอมพิวเตอร์
วัสดุกีฬา
วัสดุเคร่ืองแต่งกาย

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

รวม
แผนงาน

บริหารงาน
ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

ค่าบริการไปรษณีย์

วัสดุจราจร
วัสดุส ารวจ
วัสดุเคร่ืองดับเพลิง

ค่าน้ าประปา ค่าน้ าบาดาล
ค่าไฟฟ้า
วัสดุอ่ืน

วัสดุก่อสร้าง

แผนงาน

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

ค่า
สาธารณูปโภค

ค่าบ ารุงรักษาและซ่อมแซม

วัสดุงานบ้านงานครัว
วัสดุไฟฟ้าและวิทยุ
วัสดุส านักงาน

วัสดุเช้ือเพลิงและหล่อล่ืน
วัสดุยานพาหนะและขนส่ง



80,000. 80,000.

15,000. 15,000.

งบลงทุน ค่าครุภัณฑ์

โทรทัศน์แอล อีดี(LED TV) 
แบบ Smart TV

28,200. 28,200.

คอมพิวเตอร์แท็บเล็ต แบบท่ี
 2

22,000. 22,000.

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ All In 
One ส าหรับงานประมวลผล

78,000. 78,000.

เคร่ืองคอมพิวเตอร์ ส าหรับ
ประมวลผล แบบท่ี 1 จอ
แสดงภาพขนาดไม่น้อยกว่า
 23 น้ิว

26,000. 26,000.

โครงการก่อสร้างถนน ค.
ส.ล. ท่าหว้าซอย 15 (นาย
ไก่) หมู่ท่ี 3

449,000. 449,000.

โครงการก่อสร้างถนน ค.
ส.ล. พร้อมท่อระบายน้ า 
ท่าหว้าซอย 4 หมู่ท่ี 11

498,000. 498,000.

โครงการก่อสร้างถนน ค.
ส.ล.พร้อมท่อระบายน้ า 
เลียบแม่น้ าชี 2  (ช่วงหลัง
โรงสี) หมู่ท่ี 2

805,000. 805,000.
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แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

รวม
แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

ค่าเช่าพ้ืนท่ีเว็บไซต์ และ
ค่าธรรมเนียมท่ีเก่ียวข้อง

ค่าบริการส่ือสารและ
โทรคมนาคม

ครุภัณฑ์โฆษณาและเผยแพร่

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

ค่าท่ีดินและ
ส่ิงก่อสร้าง

ค่าก่อสร้างส่ิงสาธารณูปการ

ครุภัณฑ์คอมพิวเตอร์หรือ
อิเล็กทรอนิกส์

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย



โครงการวางท่อระบายน้ า 
ค.ส.ล.ท่าหว้าซอย 21 (นาย
ภาพ) หมู่ท่ี 3

103,000. 103,000.

100,000. 100,000.

เงินอุดหนุน

โครงการอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันให้แก่โรงเรียนกุด
เวียนวิทย์ผดุง

318,600. 318,600.

โครงการอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันให้แก่โรงเรียนโค้ง
น้ าตับวิทยาคาร

1,667,600. 1,667,600.

โครงการอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันให้แก่โรงเรียนชุม
พลสวรรค์วิทยา

504,000. 504,000.

โครงการอุดหนุนค่าอาหาร
กลางวันให้แก่โรงเรียนวัง
ก้านเหลืองดรุณกิจ

673,200. 673,200.

อุดหนุนศูนย์ปฏิบัติการร่วม
ในการช่วยเหลือประชาชน
ขององค์กรปกครองส่วน
ท้องถ่ินอ าเภอเมืองชัยภูมิ

25,000. 25,000.

โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ท่ี 11 
ต าบลบ้านค่าย อ าเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

20,000. 20,000.
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รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

งบเงิน
อุดหนุน

เงินอุดหนุนองค์กรประชาชน

เงินอุดหนุนส่วนราชการ

ค่าชดเชยสัญญาแบบปรับราคา
ได้ (ค่า K)



โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ท่ี 12 
ต าบลบ้านค่าย อ าเภอเมือง
ชัยภูมิ จังหวัดชัยภูมิ

20,000. 20,000.

โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ท่ี 2 ต าบล
บ้านค่าย อ าเภอเมืองชัยภูมิ
 จังหวัดชัยภูมิ

20,000. 20,000.

โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ท่ี 3 ต าบล
บ้านค่าย อ าเภอเมืองชัยภูมิ
 จังหวัดชัยภูมิ

20,000. 20,000.

โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ท่ี 4 ต าบล
บ้านค่าย อ าเภอเมืองชัยภูมิ
 จังหวัดชัยภูมิ

20,000. 20,000.

โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ท่ี 5 ต าบล
บ้านค่าย อ าเภอเมืองชัยภูมิ
 จังหวัดชัยภูมิ

20,000. 20,000.

โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ท่ี 6 ต าบล
บ้านค่าย อ าเภอเมืองชัยภูมิ
 จังหวัดชัยภูมิ

20,000. 20,000.

โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ท่ี 7 ต าบล
บ้านค่าย อ าเภอเมืองชัยภูมิ
 จังหวัดชัยภูมิ

20,000. 20,000.
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แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

แผนงานงบ
กลาง

รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน



โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ท่ี 8 ต าบล
บ้านค่าย อ าเภอเมืองชัยภูมิ
 จังหวัดชัยภูมิ

20,000. 20,000.

โครงการพระราชด าริด้าน
สาธารณสุข หมู่ท่ี 9 ต าบล
บ้านค่าย อ าเภอเมืองชัยภูมิ
 จังหวัดชัยภูมิ

20,000. 20,000.

16,411,440. 1,389,400. 6,784,560. 1,829,120. 1,112,460. 1,433,440. 1,209,740. 490,000. 8,207,780. 410,440. 22,600,620. 61,879,000.
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แผนงานงบ
กลาง

รวม

งบ/รายจ่าย/ประเภทรายจ่าย

แผนงานการ
รักษาความ
สงบภายใน

แผนงาน
การศึกษา

แผนงาน
สาธารณสุข

แผนงาน
สังคม

สงเคราะห์

แผนงานเคหะ
และชุมชน

แผนงานสร้าง
ความเข้มแข็ง

ของชุมชน

แผนงานการ
ศาสนา วัฒนธรรม
 และนันทนาการ

แผนงาน
อุตสาหกรรม
และการโยธา

แผนงาน
การเกษตร

รวม

แผนงาน แผนงาน
บริหารงาน

ท่ัวไป
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